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Styrid og stjornin hava 1 dag vidgjert og godkent
arsfrasegnina fyri 1. januar - 31. desember 2015 hja
Arbeidsloysisskipanini.

Arsfrésegnin er greidd ar hondum { samsvari vid
arsroknskaparlégina.

Stjornin og styrid meta, at arsroknskapurin gevur
eina reettvisandi mynd av ognum, skyldum og figgj-

arligu stedu grunsins tann 31. desember 2015 um-
framt av ursliti og peningastreymum grunsins fyri
roknskaparario 1. januar - 31. desember 2015.

Leioslufragreidingin inniheldur eftir okkara fatan
eina reettvisandi fragreiding um tey vidurskifti, sum
fragreidingin umredur.

Torshavn, tann 12. mai 2016
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Atekning a arsroknskapin

Vit hava grannskodad arsroknskapin hja Arbeids-
loysisskipanini fyri roknskapararid 1. januar - 31.
desember 2015 vid nyttum roknskaparhatti, rakstr-
arroknskapi, figgjarstodu, peningastreymsuppgerd
og notum. Arsroknskapurin er gjordur eftir ars-
roknskaparlogini.

Abyrgd leidslunnar av arsroknskapinum

Leidslan hevur abyrgdina av at gera ein arsrokn-
skap, 10 gevur eina reettvisandi mynd i samsvari vid
arsroknskaparlogina. Leidslan hevur harumframt
abyrgdina av innanhysis eftirlitinum, id leidslan
metir skal til fyri at arsroknskapurin kann gerast
uttan tydandi skeivleikar, uttan mun til um skeiv-
leikarnir standast av sviki ella mistokum.

Abyrgd grannskodarans

Okkara abyrgd er, vid stedi 1 grannskodanini, at
gera eina nidurstedu um arsroknskapin. Vit hava
grannskodad samsvarandi altjoda standardum um
grannskodan og eftir gdrum asetingum 1 feroysku
grannskodanarloggavuni. Hetta krevur, at vit halda
tey etisku krovini og leggja til reettis og grannskoda
fyri at faa grundada vissu fyri, at tad ikki eru tydandi
skeivleikar i arsroknskapinum.

Grannskodanin ber i ser, at gjord verda tey
grannskodaraarbeidi, sum skulu til fyri at faa grann-
skodanarprégv fyri uppheeddum og upplysingum
i arsroknskapinum. Grannskodarin metir um, hvat
arbeiodi skal gerast, herundir metir hann um vandan

fyri tyodandi skeivleikum 1 arsroknskapinum, uttan
mun til um skeivleikarnir standast av sviki ella
mistekum. [ vadametingini hevur grannskodarin
eisini innanhysis eftirlitid 1 huga, i0 skal til, fyri at
grunnurin kann gera ein drsroknskap, sum gevur
eina reettvisandi mynd. Hetta verdur gjort fyri at
leggja grannskodanina til reettis eftir umstedunum
og ikki fyri at gera eina nidurstedu um dygdina &
innanhysis eftirlitinum. Ein grannskodan ber eisini
1 seer, at mett verour, um roknskaparhatturin, sum
leioslan nytir, er hoskandi, um teer roknskaparligu
metingar, sum leidslan hevur gjort eru rimiligar, og
hvussu arsroknskapurin sum heild er gjordur.

Tad er okkara fatan, at vit hava fingid nektandi
grannskodanarprogv, i0 kann vera grundarlag und-
ir okkara nidursteou.

Grannskodanin hevur ikki givio orsek til fyrivarni.

Nidurstgda

Tad er okkara fatan, at arsroknskapurin gevur eina
reettvisandi mynd av grunsins ognum, skyldum
og figgjarligu stedu 31. desember 2015 og av ur-
slitinum av virksemi og peningastreymi grunsins
i roknskapararinum 1. januar - 31. desember 2015
samsvarandi arsroknskaparlégini.

Ummeeli av leidslufragreidingini

Vit hava, sum asett 1 arsroknskaparldgini, lisio leid-
slufragreidingina. Vit hava ikki gjert annad i hes-
um sambandi, td i0 arsroknskapurin vard grann-
skodadur. Utfra omanfyri standandi er tad okkara
fatan, at upplysingarnar i leidslufragreidingini eru i
samsvari vid arsroknskapin.

Torshavn, tann 12 mai 2016
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Hovudstal

Upphaedd i tkr. 2015 2014 2013 2012 2011
Urslit
Inngjeld 202.206 189.882 183.489 180.540 141.946
Bruttourslit 61.928 14.190 -20.603 -71.560 -174.731
Urslit a8renn figgjarpostar 45.303 -3.847 -38.435 -89.475 -188.456
Urslit fra figgjarpostum 5.221 11.262 11.774 15.039 2.275
Arsurslit 49.025 5.518 -28.520 -77.096 -189.320
Figgjarstoda
Figgjarstadujavnvag 369.473 323.682 317.344 345.483 435.133
Eginogn 361.424 312.398 306.881 335.402 412.498
Pengastreymar
Pengastreymar:

Rakstri 50.927 2.063 -25.793 -87.252 -175.126
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Lyklatal

2015 2014 2013 2012 2011
Soliditetur
Tryggleikastig 97,8% 96,5% 96,7% 97,1% 94,8%
Annad
Arsverk i misal 43 39 34 29 25




Fragreiding fra leidslu

Aftur 1 2015 minkadi arbeidsloysi0, og fyri alt arid
var arstidarjavnada arbeidsloysid a leid 2,9%. Hetta
er leegsta arbeidsloysid, sum hevur verio hesi sjey
arini sidani 2008, ta midalarbeidsloysio fyri alt arid
var 1,3%.

Metlaga arbeidsloysid saest aftur i figgjarligu vio-
urskiftunum hja Arbeidsloysisskipanini. Samlada
atgjaldid 1 2015 var 133 mid. krénur, sum eisini er
tad leegsta sidani 2008, og arsurslitid gjerdist eitt av-
lop & halvthundrad mié. krénur. Samanborid vid ar-
i0 fyri er arsurslitio meiri enn nyggjufaldad, og Arb-
eiosloysisskipanin er vid hesum aftur & rettu kos, og
tad ber til at konsolidera skipanina figgjarliga.

Tad er umradandi, at tad ber til at styrkja skipanina
figgjarliga 1 tioum, ta arbeidsloysio er so lagt, sum
tad hevur verid seinastu 2-3 arini, ti ta tidirnar aftur
fara at skifta, og arbeidsloysio fer at vaksa, ma skip-
anin vera so mikid veel fyri, at hon megnar at tryggja
teimum, i0 einki arbeidi hava, nektandi innteku.

Hoéast turslitio 1 2015 var munandi betri enn arid
fyri, so hevdi verid ynskiligt, at arslitid var millum
5 og 10 mio. krénur betri, havandi 1 huga, at arb-
eidsloysid var metlagt, og ti midjad verdur imoti, at
skipanin skal javnviga figgjarliga, ta arbeidsloysid
er millum 4,25% og 4,50%. Hetta markid hevur stedi
iseguliga arbeidsloysinum, og styrio fyri ALS hevur
sett seer fyri, at ta arbeidsloysid er nidanfyri 4,25-
4,50%, skal skipanin hava avlop, medan hon hevur
hall, ta arbeidsloysio fer upp um 4,5%.

Broytingar vérou gjerdar 1 skipanini i 2015, har
millum annad inngjaldsloftid vard heekkad, eins og
adrar broytingar eisini vérou framdar, og so hvert
hesar broytingar faa fullan virkna, fer urslitio hja
Arbeidsloysisskipanini eisini at verda betri, og skip-
anin fer at verda betri for fyri at standa imoti vaks-
andi arbeidsloysi, ta tad einaferd fer at koma.

Minkandi arbeidsloysi

Arbeidsloysid var 1 heeddini 1 nyggjari tio 1 2011, ta
tad kom upp a 7%. Sidani hevur tad verid stodugt
fallandi, og midal arbeidsloysid i 2015 var & leid
2,9%.

Vio ti arbeidsstyrkini, sum er 1 lotuni, svarar eitt
arbeidsloysi a 2,9% til, at slek 800 folk voru full-
tidararbeidsleys. Av teimum fingu 1 midal 638 folk
arbeidsloysisstudul fra ALS. Tey, sum ikki fingu
arbeidsloysisstudul fra ALS, fingu vanliga forsorg
vegna arbeidsloysi fra Almannaverkinum.

Heldur gongdin i 2015 fram i 2016, og eingin
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ovanligur skelkur verdur i feroyska buiskapinum, so
er sannlikt, at arbeidsloysid verdur uppaftur leegri
12016.

Gongdin i 2015

Eins og undanfarna ar minkadi arbeidsloysio reetti-
liga stodugt 1 2015, men t6 var ein litil vekstur 1 juli
og august manaodi. Just hver orsekin var til hetta er
ogreitt, ti vanliga plagar arbeidsloysid at minka ser-
liga 1 august, ta folk fara at nema seer utbugving.

Ta arid byrjadi, var arbeidsloysio 3,3%, og i nov-
ember 2015 var tad komiod nidur a 2,4%. Tel fyri des-
ember eru ikki tek enn.

Faerri komu i skipanina

T4 arbeidsloysid minkar, eru tad eydseed feerri, sum
koma i Arbeidsloysisskipanina, medan fleiri fara ar
henni.

Men hoast arbeidsloysid yvirhevur var lagt 1 2015,
so voru tad hodast alt reettiliga ndgv f6lk, sum véru
arbeidsleys 1 styttri ella longri tidarskeid.

Tad vorou stovnadi samanlagt 1.420 arbeidsloysi i
2015, medan 1.717 £6lk féru ar skipanini.

Av hesum eru nekur, sum hava verid arbeidsleys
1 fleiri umforum.

Samanborid vid arid fyri voru 234 feerri arbeids-
loysi stovnad 1 2015, medan 155 feerri vordu strikad.
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Foroyar hava laegsta arbeidsloysio

Samanborid vid onnur lond i Evropa, so var
arbeidsloysiod i Feroyum vid arslok 1 2015 annad ar a
rad tad leegsta yvirhevur. I Noreg, har arbeidsloysid
seinastu arini hevur verid sera lagt og vanliga
hevur verio leegri enn 1 Feroyum, var arbeidsloysio
vio arslok 1 2015 veel heegri enn i Feroyum, medan
fsland, sum 1 fleiri 4r hevur havt reettiliga hegt
arbeidsloysi, vio arslok i 2015 var tad land i Evropa,
sum hevdi neestleegst arbeidsloysi.

Fleiri lontakarar

Gongdin vid minkandi arbeidsloysi seest i avisan
mun aftur { talinum av lentakarum, sum hevur ver-
i0 vaksandi seinastu fyra arini.

Ikki éveentad er eitt dvist samsveiggj millum arb-
eidsloysid og talid av lentakarum soleidis, at ta talid
av lentakarum veksur, so minkar arbeidsloysid.

Taod er eisini eitt ovugt samsveiggj millum arbeids-
loysid og nettoflyting soleidis, at td arbeidsloysid

Arbeidsloysid i mun til onnur lond

Grikkaland
Spania
Kroatia
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Portugal
Italia
Slovakia
Frankariki
Lettland
irland
Finland
Bulgaria
Litava
Slovenia
Belgia
Pélland
Sveriki
Nidurlond
Ungarn
Romenia

Luxemburg

Estland
Danmark
Eysturriki

Malta

Stéra Bretland
Kekkia
Tyskland
Noreg

island
Foroyar 2,4% |

minkar, visir tad seg, at nettoflytingin til Feroyar
veksur — og evugt.

Vig arslok 1 2015 véru tad 25.180 lentakarar i For-
oyum. Hetta er 740 fleiri enn eitt ar frammanundan.

Lonargjaldingarnar haekka

Seettaario arad haekkadusamladulenargjaldingarnar
12015, og komu upp & stivliga 8 mia. krénur, sum er
slakar 475 mid. kronur meiri enn 1 2014, svarandi til
ein vekstur a 6,3%.

Lonargjaldingarnar fyrsta arsfjording 1 2016 voru
8,8% heegri enn sama arsfjording ario fyri, so tekin
eru um, at veksturin i samladu lenargjaldingunum
heldur fram 1 2016.

Folk stedga styttri hja ALS

Hesi seinastu arini fra 2009 til 2013 hava vist, at folk,
sum einki arbeidi hava havt, hava verid longri og
longri arbeidsleys. Tey folkini, sum féru ur skipan-

0,0% 5,0% 10,0%
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ini 1 2013, hevdu { midal verio arbeidsleys 1 254 kal-
endaradagar.

Tann gongdin vendi 1 2014, ta folk fyri fyrstu ferd
i fimm &r stedgadu styttri { ALS enn undanfarna ar,
og henda gongdin helt fram i 2015.

Félkini, sum foru ur aftur ALS 1 2014, hevdu 1
midal stedgad 227 kalendaradagar, medan tey, sum
féru ur skipanini i 2015, hovdu stedgad 1 212 dagar i
midal. Einar tveer vikur styttri enn ario fyri.

Verdur hugt eftir, hvussu leingi tey folkini, sum til
eina og hverja tid eru i skipanini, hava verid arbeids-
leys, so er myndin tann sama.

Tad visir seg, at tidarskeidini, félk hava verid arb-
eidsleys, eru vordin alsamt styttri sidani a sumri 1
2012 og fram til arslok 1 2015.

Tey, sum voéru i skipanini vio arslok 1 2014, hevdu
1 midal stedgad 1 250 kalendaradagar, medan tey,
sum voru i skipanini vid arslok 2015, hevdu { midal
verid 1 ALS 1239 dagar.

Hetta at folk stedga styttri er sera jaligt, og tad
er eitt av adalmalunum hja ALS, at félk fara so
skjott aftur til arbeidis ella undir utbtugving sum
til ber.

Tad hevur eisini storan buskaparligan tydning
fyri ALS, at folk stedga styttri. { og vid at tey oman
fyri 1.700 félkini, sum eru farin ar skipanini i 2015,
1 midal stedgadu 15 dagar styttri enn tey, sum foru
ur skipanini 1 2014, hevur samlada tutgjaldio verid
oman fyri 10 mié. leegri, enn tad annars hevdi verid.

Myndin omanfyri visir, at tey, sum eru farin ur
skipanini aftur, hava 1 midal stedgad styttri enn tey,
sum eru i skipanini. Tad kann tydast soleidis, at tad
eru tey feskastu — tey, sum eru vordin arbeidsleys
si0st — sum fyrst fara aftur til arbeidis, medan tey,
sum hava verio longri arbeidsleys, hava truplari vid
at koma seer aftur til arbeidis. Ikki ti — munurin er
ikki altio so storur.

Telini eru midaltel fyri ell tey, sum hava verio 1
Arbeidsloysisskipanini, og tad eru eydsaed storir
munir 4, hvussu leingi f6lk stedga. Summi — serliga
tey ungu — stedga stutt og fara skjott aftur til arbeidis
ella at atbtigva seg, medan tad er ein storri avbjoo-
ing hja teimum eldru at vinna seg t aftur & arbeids-
marknadin.

Hagtelini visa eisini, at galdandi fyri allar aldurs-
bolkar er tad so, at kvinnurnar hava verio longri arb-
eidsleysar enn menninir.

Hoast yvirskipadi bodskapurin er hin sami, so er
ein dvisur munur 4, hvussu leingi tey, sum eru farin
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aftur til arbeidis, hava stedgad, og hvussu leingi tey,
sum eru i skipanini, hava stedgad.

Ikki éveentad er ein reettiliga greidur samanhang-
ur millum generella arbeidsloysio 1 Feroyum og
longdina 4 tidini, folk eru arbeidsleys. Ta arbeids-
loysio — matad sum fulltidararbeidsleys i % av saml-
adu arbeidarafjeldini — minkar, so eru folk yvirhev-
ur styttri arbeiosleys. Tad vil siga, at tad ganga feerri
dagar fra ti, folk gerast arbeiOsleys, til tey fara ur
Arbeidsloysisskipanini aftur, og ta arbeidsloysio
heekkar, eru félk longri arbeiosleys.

Faerri detta ut

Sambeert reglunum ber til at vera 1 Arbeidsloysis-
skipanini 1 648 ttgjaldsdagar 1 eitt fyra ara skeio.

Tad merkir, at td ein persénur rokkur hesar 648
dagarnar, so kann viokomandi ikki longur faa arb-
eiosloysisstudul fra ALS og dettur ti r skipanini.

Tey try arini fra 2008 og fram til 2010 véru tad 1
midal a leid 20-30 folk um arid, sum rukku fullum
dagatali og duttu ur skipanini.

12011 vaks talid munandi, og tey try &rini fr4 2011
til 2013 var talid a félkum, sum duttu ur skipanini,
arliga millum 100 og 140.

Hoast talid enn var hogt 1 2013, so vendi gongdin
t4, og talid fér at minka. T 2014 voru tad bara 45 folk,
sum duttu ur skipanini vegna fult dagatal, og 12015
var talio 39.

Hoast talio enn er ov hogt — helst skal eingin detta
ur Arbeidsloysisskipanini, ti tey hava brukt allar 648
dagarnar — so er at fegnast um, at talio hoast alt er
munandi leegri, enn tad hevur verid undanfarnu ar-
ini, og tad byrjar ni av alvara at neerkast stedinum
fra 2008-2010.

Snyr seg framvegis um at fara fyrr aftur
til arbeidis

Hoast arbeidsloysid er metlagt, er tad framvegis
greida sannferingin, at tydningurin av at hava eitt
arbeidi at fara til hvenn morgun hevur ovurstéran
tydning fyri tey allar flestu.

Ti verdur ahaldandi dentur lagdur a at virka fyri,
at folk sum skjotast fara aftur til arbeidis ella at ut-
btigva seg. Eisini fyri at tryggja, at feroyskir arbeids-
gevarar so skjott og lett sum til ber faa starvsfolk
vid teimum ferleikunum, teimum tervar.

Arbeidid at knyta teettari sambond vid baedi arb-

eidsgevarar og vio vidskiftafélkini, sum einki arb-
eidi hava, men sum brennandi ynskja seer at fara aft-
ur til arbeidis, heldur ti fram. Virkisradgevararnir
hja ALS gjerdu oman fyri 500 virkisvitjanir 1 2015,
og urslitid av teimum vitjanunum var, at fleiri
av hesum arbeidsgevarunum skjott og leett fingu
nyggj starvsfolk, og at fleiri félk féru fyrr aftur til
arbeidis.

Skulu arbeidsgevarar framhaldandi - og i vaks-
andi mun - venda seer til ALS, ta teimum tervar
nyggjar starvsfelagar, so er umradandi, at teir hava
alit 4, at ALS er fort fyri at hjalpa teimum vid hesum.
Ein fyritreyt er, at starvsfélkini & ALS skilja tervin
hja arbeidsgevarum og eisini kenna vidskiftafolkini
og vita, hvorji teirra eru tey rottu hja just hesum arb-
eidsgevaranum.

[ mun til arbeidsgevarar eru virkisvitjanir horna-
steinurin at knyta sambond vid teir, medan Fjol-
smidjan er snuvningspunktio, har vit koma at kenna
hini vidskiftafolkini betri.

Fjolsmidjan for av dlvara av bakkastokki stutt eftir
summarfritidina 1 2014, og royndirnar vid Fjelsmidj-
uni sidani hava verid godar. Hopin av félki hava
verid 1 Fjelsmidjuni seinasta halvtannad arid, og

Tal av degum, folk i midal hava verid arbeidsleys
- bert tey, sum eru farin ar skipanini
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fragreiding fra leidslu

saman vi0 teimum hevur tad eydnast at sl6da fyri,
at fleiri teirra eru farin fyrr aftur til arbeidis.

Fram til vario 2016 helt Fjolsmidjan til i storum
bygningi a Hjalla, men nu arbeidsloysid av alvara er
leekkad, eru seglini repad nakad, og Fjolsmidjan er ti
flutt i minni helir 1 bygninginum hja Havnar Arbeio-
arafelag vid Tinghuisvegin 1 Havn. Vio flytingini eru
oll starvsfdlkini hja ALS eisini savnad i sama um-
hvervi i miobynum.

Kunningartekni verdur ein alt meiri tydandi partur
av gerandisdegnum hja starvsfélkunum & ALS, og
i strembanini eftir altid at hava tidarhoskandi kt-
skipanir hevur i fleiri ar verio arbeitt vio eini nyggj-
ari fak-skipan til ALS. Nyggja skipanin var tikin {
nytslu 1 desember manadi, og royndirnar higartil
hava verid godar. Skipanin er ment vid nyggjastu
tekni, og hon fer vid dhaldandi menning at gera arb-
€i0i0 hja ALS beedi leettari, skjotari og tryggari enn
vid gomlu skipanini.

Eitt fyribrigdi, sum er vordio serliga sjonskt nu,
arbeidsloysid er so lagt, er, at ttbodid av ferleikum
stendur ikki mat vi0 tervin a ferleikum. Tey folkini,
sum nu eru arbeidsleys, hava i ov litlan mun teir for-
leikar, sum arbeidsgevarum tervar. Tad er ein alv-

Midallongd a arbeidsloysi bytt a kyn og
aldursbolkar
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Midallongd - kalendaradagar

arsom avbjoding, og ein avleiding av hesum er, at
hoast tad enn eru 500-600 feroyingar, sum einki arb-
eidi hava, so eru fleiri hundrad utlendingar komnir
til Foroyar at arbeida.

Tad er valla nekur stutttidarloysn a hendan trup-
ulleikan, men tydningurin av at félk nema ser goda
utbugving kemur tydiliga til sjondar 1 hesum tidum
vio lagum arbeidsloysi, og ti eiga myndugleikarnir
at taka stig til at skapa neydugar fyritreytir og hosk-
andi umstedur til vaksnamannaleeru, so at vaksin
f6lk kunnu utbugva seg og betra um meguleikarnar
at faa eitt meiningsfult arbeidi.

Eins og undanfarin 4r var 2015 eitt ar vid nogvum
ymiskum virksemi, har serligur dentur hevur verid
lagdur 4 at koma 1 teettari samband vid beedi arb-
eidsgevararnar og vi0 tey arbeidstoku, sum leita eft-
ir arbeidi.

Endamalid vio ellum virkseminum er at studla
undir, at félk fara fyrr aftur til arbeidis, og at av-
marka neiligu arinini, sum arbeidsloysid hevur vid
seer.

[ eldhuginum eftir at sleppa at gera mun eiga vit
a Arbeidsloysisskipanini kortini altid at hava i huga,
at tad eru menniskju, vit arbeida saman vid. Menn-

Midallongd - kalendaradagar
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iskju, sum eru komin 1 ti kediligu stedu, at tey einki
arbeidi hava. Ti eiga vit altid at vera ansin og hava
virding fyri hesum menniskjum, og tad, vit taka stig
til, ma geva meining — baedi fyri tey og fyri okkum a
ALS. Vid ti virdingini i huga eru vit sannferd um, at
ALS eigur og kann gera mun, og at vit eiga at hava
ein virknan leiklut { at studla folki i aftur at neerkast
arbeidsmarknadinum.

Arsfundurin

[ mai-ménadi 1 2013 var fyrsti arsfundurin eftir ein
stedg sidani midskeidis 1 nitidrunum hildin. Eingin
arsfundur var 12014, men 29. mai 2015 var arsfundur
aftur, og hann verdur nu hildin aftur 20. mai. 2016.

Arsfundurin er at meta sum eitt slag av adalfundi,
har tey, i0 varda av Arbeidsloysisskipanini, hava
hevid at kunna seg um virksemid, um steduna og
um utlitini fyri framtidina.

Logarbroytingar:

Fyri millum annad at tryggja langtidarhaldbario
hja Arbeidsloysisskipanini, heitti styrio 4 lands-

Tal av folkum, sum eru dottin ut vegna fult dagatal
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styrismannin vid vinnumalum at gera ymsar
broytingar 1 legfrediligu karmunum hja Arbeids-
loysisskipanini.

Ein broyting er, at persénar, sum eftir logtingslog
um almannapensjonir faa heegstu fyritidarpensjon,
nu eru undantiknir fra skylduni at rinda ALS-gjald.

Ein onnur broyting er, at persénar, sum faa end-
urgjald fyri mista arbeidsinnteku sambeert § 17, stk.
3, i forsorgarlogini, ti tey heima uppihalda barni
vio likamligum ella salarligum breki ella sjuku,
nu skulu rinda ALS-gjald av endurgjaldinum. Vio
hesi broyting verdur hendan inntekan nu partur
av inntekugrundarlagnum, um hesi félk verda arb-
eidsleys, og harvio verdur arbeidsloysisstudulin tad
heegri.

Ta ALS-gjaldid 1 2012 vard haekkad tr einum pro-
senti upp 11,25 prosent, var 4setingin av inngjalds-
loftinum hon, at ALS-gjald 1 mesta lagi kundi vera
6.500 krénur, sum var eitt prosent av eini innteku 4
650 tus. kronur.

Ta ALS-gjaldid so vard heekkad til 1,25%, var
mesta inngjaldid 6broytt 6.500 kronur, men vid hes-
um gjerdist inngjaldsloftid 1,25% av 520 tas. krénur.

Fyri at faa hetta i reettlag aftur, var l6gin broytt so-

leidis, at tryggingartakarin i mesta lagi kann rinda
ALS-gjald av 650.000 krénum.

Skipanin hevur verid soleidis, at oll hava fingio 10
bididagar, ta tey eru komin i skipanina. Hetta verdur
nu broytt soleidis, at bididagarnir verda tengdir at
inntekugrundarlagnum, f6lk hava havt, adrenn tey
gjordust arbeidsleys.

Er utrokningnargrundarlagid nidan fyri 250 tus.
krénur, so verda tveir bididagar roknadir, og fyri
hverjar heilar kr. 100.000 utrokningargrundarlagio
haekkar, heekka bididagarnir vid tveimum bidideog-
um. T til  mesta lagi 10 bididagar.

Vi hesi broyting faa tey vio leegri inntekum feerri
bididagar, medan talid av bididegum ekist stigvist
vid inntekuni. Tad eru bert tey, sum hava eitt inn-
tokugrundarlag, i0 er omanfyri 550 tis. krénur, sum
faa 10 bididagar.

Ein broyting er eisini, at persénar, sum mynstra
vio skipi, og mynstringin er styttri enn ein manao,
ikki faa bididagar.

I mun til karantenu er tad soleidis, at tey, sum
sjalvi siga seg ur starvi uttan haldgdda grund, og
tey, sum verda burturvist orsakad av teenastubroti,
hava fingid karantenu 1 fyra vikur. Logarbroytingin
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12015 hevoi vid seer, at henda aseting vard herd, so-
leidis at karantenan nu1 er 8 vikur.

Heimildin at aseta karantenu vard vid logar-
broytingunum eisini vidkad soleidis, at arbeids-
leysur, sum uttan serliga orsek noktar at luttaka 1
arbeidsmarknadarataki ella at taka 4 seg arbeioi,
avist av arbeidsavisingini, missir reettin til arbeids-
loysisstudul. Fyrstu ferd tann arbeidsleysid noktar,
missir hann reettin til arbeiosloysisstuoul 1 4 vikur,
aoru ferd 1 8 vikur, tridju ferd 1 12 vikur og fjorou
ferd i 6 manadir.

[ mun til, hvussu leingi, persénur kann vera { Arb-
eiosloysisskipanini og hava reett til arbeidsloysis-
studul, hevur verid soleidis, at personur kann i mesta
lagi faa arbeidsloysisstudul 1 samanlagt 648 dagar i
eitt 3-ara skeid. Tad vil siga, at um persénurin hevur
fingid arbeidsloysisstudul i samanlagt 648 dagar
seinastu try arini, fellur reetturin til atgjald burtur.

Hetta var broytt 1 2015 soleidis, at 3-ara skeidio
vard longt upp i fyra ar.

Vid légarbroytingunum i 2015 verdur eitt nytt

hugtak “arbeidsmarknadaratek” tikid vid 1 logina.
Hugtakio skal skiljast i breidari merking, og fevnir
um atek, sum ALS skipar fyri til tess betri at tryggja,
at félk, sum missa arbeidi, flyta seg sum minst burt-
ur fra arbeidsmarknadinum.

Talan kann til demis vera um forleikamennandi
atok, skeid av ymsum slegum og starvsvenjingar hja
privatum og/ella almennum arbeidsgevarum um-
framt hopin av g0rum atekum, sum Arbeidsloysis-
skipanin tekur stig til.

Perséni, sum er arbeidstokur, kann verda alagt
at luttaka 1 arbeiosmarknadaratekum. Vid hesum
verdur utvegad greid logarheimild fyri at 4leggja
arbeidsleysum skyldu at luttaka i arbeidsmarknad-
aratokum, og at aleggja karensdagar, um skyldan
ikki verdur hildin.

Umframt hesar 16garbroytingarnar, sum eru lystar
omanfyri, hevur styrid fyri Arbeidsloysisskipanina
meelt landsstyrismanninum vid kunngerd at gera
broytingar i fiskavirkisskipanini, i skipanini vio
starvsvenjingum og at heekka gjeldini fyri sjalv-

bodnar tryggingar og tryggingar hja sjalvstedugum
vinnurekandi.

Tad er ikki greitt, hvert landsstyrismadurin fer at
taka tilmeelini hja styrinum til eftirtektar, ella neer —
um so verour.

Fasti Gerdarraettur

Arbeidsloysisskipanin hevur avtalu vid Fasta Gero-
arreett at hysa hesum stovni og at umsita ein part
av hesi skipan. Fasti Gerdarreettur endurrindar Arb-
eidsloysisskipanini fyri umsitingina, og 1 2015 var
samlada uppheeddin 67 tus. kronur.

Trygdargrunnur fiskivinnunar

Galdandi fra 1.juli 2011 hevur Arbeidsloysisskipanin
eisini avtalu vid Trygdargrunn fiskivinnunar um, at
tey halda til { helunum hja Arbeidsloysisskipanini.
Fyri samhysingina rindadi Trygdargrunnurin
Arbeidsloysisskipanini 1,2 mié. krénur 1 2015.

Trygdargrunnurin fér 1 2014 undir at endurnyggja
kt-undirstedukervid hja grunninum. [ ti sambandi
hevur Arbeidsloysisskipanin sett folk { starv at sam-
skipa og styra ti verkeetlanini, og Trygdargrunnurin
ber Arbeidsloysisskipanini allar ttreidslur av hes-
um aftur.

Komid er a mal vid fyrstu partunum av hesi kt-
verketlan, men atlanin er at halda fram at menna
kt-skipanirnar hja Trygdargrunninum, og ti fer
starvsfdlkio at halda fram hja Trygdargrunninum.

Styrid
Sambeert logtingslog um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising fra 13. juni 1997, vid seinni broyting-
um, verour styrid fyri Arbeidsloysisskipanina valt
fyri fyra ar i senn.

Styrid, sum situr nu, tok vid 1. oktober 2013, og
hevur verio dbroytt sidani.



Buskapur

Inngjoldini haekka

ALS-gjaldid hevur verid 1,25% sidani 1. januar
2012, og sidani hevur verid ein stodugur vekstur i
samladu inngjeldunum hja Arbeidsloysisskipanini.
[ 2014 voru samladu inngjeldini 189,9 mid.
krénur, og 12015 komu tey upp 4 202,2 mié. kronur.
Ein vekstur 4 12,3 mid. kronur svarandi til 6,5%.
Hetta er tad mesta, samladu inngjeldini hava
veri0 i 24-ara soguni hja Arbeidsloysisskipanini.
ALS-gjaldio var ébroytt 12015, og ti stavar vekst-
urin i samladu inngjoldunum fra, at samladu len-
arutgjaldingarnar 1 Feroyum heaekkadu i 2015, og
fra at inngjaldshamarkid haekkadi ar 6.500 kréonum
upp 1 8.125 krénur, sum er 1,25% av 650 tas. kron-
um.
Myndin nidanfyri visir gongdina i ALS-gjald-
inum og samladu inngjeldunum, sidani Arbeids-
loysisskipanin vard stovnad i 1992. Gula strikan
visir ALS-gjaldido, medan stabbarnir visa samladu
inngjeldini.

ALS-gjald og samlad inngjold 1992-2015

200

Utgjoldini halda a at minka

Arbeidsloysio hevur verid stedugt minkandi sidani
arsbyrjan 12011, ta tad var upp a tad mesta i nyggjari
tio.

Samladu tutgjeldini eru neyvt knytt at arbeidsloys-
inum, og ti eru samladu utgjeldini eisini minkad
stodugt hesi seinastu fyra arini.

12015 véru samladu utgjeldini 132,8 mio. kronur,
sum eru 33,2 mio. kronur minni — svarandi til slek
20% —enn i 2014.

Aftur 1 2015 eru tad serliga vanligu utgjeldini,
sum eru négv minkadi. Ur 120,8 mié. krénum { 2014
nidur 1 92,2 mié. krénur 1 2015. Ein minking a 28,6
mid. krénur, sum svarar til 23,7%

Hinvegin heekkadu tutgjeldini umvegis fiskavirk-
isskipanina nakad 1 2015. T midal véru tad veel fleiri
félk, sum fingu utgjald um fiskavirkisskipanina
i 2015, samanborid vid 2014, og midal utgjaldio til
hvenn einstakan av hesum félkunum var eisini
nakad heegri. Samladu tutgjeldini um fiskavirkis-
skipanina véru 24,3 mié. kronur 1 2015. Til saman-
beringar voru tutgjeldini 22,6 mioé. kronur 1 2014, og
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harvid var talan um eina haekking & 1,7 mié. krénur
svarandi til 7,5% 1 2015.

[ mun til samladu utgjeldini hja Arbeidsloysis-
skipanini eru utgjeldini um fiskavirkisskipanina
farin ur 13,6% 1 2014 upp 1 18,2% 1 2015.

Eisini kostnadirnir av starvsvenjing minkadu
nogv 1 2015. Ur 11,7 mid. krénum 1 2014 nidur 1 7,5
mid. kronur i 2015. Peningaligi tydningurin fyri
Arbeidsloysisskipanina av starvsvenjingini er av-
markadur, ti upphaeddirnar, sum vera goldnar tut i
sambandi vi0 starvsvenjingar, hevdu 6ansaed verid
goldnar tt sum vanligur arbeidsloysisstudul, hevoi
eingin starvsvenjing verio.

Uppheeddirnar, id hava verid braktar til arbeids-
marknadardtek og ferleikamenning hja vidskifta-
félkunum, hava verid vaksandi seinastu arini, og 1
2014 véru 8 mid. kronur bruktar til hesi endamal.
Orsgkin er, at alsamt sterri dentur verdur lagdur a, at
Arbeidsloysisskipanin skal hava ein virknan lut i, at
folk fara skjott aftur til arbeidis, og at arbeidsgevarar
harvio faa tey starvsfolk vid rettum ferleikum, sum
teimum tervar.

Samlad utgjold 1992-2015

mio.

Sum ein avleiding av, at talid av arbeidsleysum
nu er metlagt, hevur Arbeidsloysisskipanin valt at
avmarka vavio av arbeidsmarknadaratekum nakad,
og ti var uppheeddin, sum var brukt til hetta, nakad
minni { 2015 samanborid vid arid frammanundan.
2015 var samlada uppheaeddin 6,5 mié. krénur.

Stért seed oll uppheeddin for til rakstur av Fjel-
smidjuni og ti virksemi, har er.

Samlad utgjeld 2013 - 2015

Samladu tutgjeldini eru bytt soleidis seinastu arini:

mid. kronur 2015 2014 2013
Vanligur arbeidsloysisstuoul 92,7 120,8 151,7
Starvsvenjing 7,5 11,7 12,6
Fiskavirkisskipanin 24,3 22,6 244
Arbeidsmarknadargjeld 2,3 29 34
Forleikamenning og

Arbeidsmarknadaratek 6,5 80 472

133,3 166,0 196,4

300
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Lonir og kostnadir

Talid av starvsfélkum hevur verid vaksandi seinnu
arini, og 1 midal voru 43 arsverk a Arbeidsloysis-
skipanini 1 2015. Hetta er 4 fleiri enn 1 2014.

Orsgkin til, at tad nu eru fleiri starvsfolk 4 Arb-
eidsloysisskipanini, enn tad hava verio, er hon, at
framsdknin — ambitidnirnar — eru sterri og @drvisi,
og at Arbei0sloysisskipanin i enn sterri mun vil
studla undir, at félk fara fyrr aftur til arbeidis, so at
neiligu arinini av arbeidsloysi verda so avmarkad
sum yvirhegvur til ber.

Tad seest aftur 1 talinum av starvsfélkum a tann
hatt, at tad eru fleiri starvsfolk, sum hitta og hava
samband vio vidskiftafélkini, og sum saman vid
teimum virka fyri, at tey koma skjotari aftur til arb-
eiodis.

Hoéast nyggja kdsin, Arbeidsloysisskipanin hevur
verid a seinastu arini, krevur meiri arbeidsorku, so
hevur minkandi arbeidsloysid té6 havt vid seer, at
Arbeidsloysisskipanin hevur repad seglini nakag,
og 1 oktober mdanadi var neyodugt at siga farveel vid

fleiri av starvsfolkunum, samstundis sum onnur
féru at arbeida nidursetta ti0. Vio hesum er talid av
arsverkum skorid nakao, og fer tad at siggjast aftur
12016.

Hoast talio av arsverkum var fyra arsverk heegri
12015 samanborid vid arid frammanundan, so voru
samladu starvsfélkautreidslurnar ikki so nogv
heegri — einans 500 tas. krénur. {2014 véru samladu
starvstdlkautreioslurnar 15,9 mid. krénur, og 1 2015
véru ter 16,4 mié. kronur. froknad i upphaeddina
fyri 2015 eru lonir til starvsfdlkini, sum eru farin ar
starvi, i uppsagnartidarskeionum.

Fra 1. januar 2013 at rokna voru roknskaparligu
handfaringarnar av ilogum broyttar soleidis, at mest
sum oll keyp, sum arini frammanundan hava verid
handfarin sum ilegur og avskrivad eftir fleiri arum,
nu verda utreidsluferd alt fyri eitt umvegis raksturin,
og ti ber ikki einfalt til at samanbera ttreidslurnar i
roknskapunum 4drenn og aftana 2013.

Samladu rakstrarkostnadirnir véru 6,5 mid. kron-
ur 1 2015. Arid frammanundan véru teir 9,7 mio.

Samladir rakstrarkostnadir 2004-2015 i arsins prisum
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krénur. Sostatt er talan um eina sparing 1 rakstrar-
kostnadunum a 2,2 mid. krénur svarandi til 23%
eftir einum 4ri.

Verdur heedd tikin fyri roknskapartekniligu broyt-
ingunum og eingangsutreidslum, so er tad vordid
alsamt biligari at reka Arbeidsloysisskipanina hesi
seinastu fimm arini.

Myndin nidanfyri visir gongdina i samladu fyri-
sitingarutreidslunum, avskrivingunum og mvg sio-
ani 2004. Uppheeddirnar eru i fostum 2004-prisum.

Sum myndin visir, so eru hesar ttreidslur minkad-
ar ur 13,6 mid. kréonum 12010 nidur 1 7,2 mid. kronur
12015. Ein minking & slek 47% eftir fimm arum.

Umroknadar til fastar 2004-prisir eru hesar tut-
reidslurnar nu veel nidan fyri tad, teer voru afturi i
2009.

Gongdin vid munandi sparingum seinnu arini er
arslit av einum midvisum arbeidi at faa meiri fyri
minni og spara allastadni, har tad loysir seg og gev-
ur meining. Midad verdur eftir, at hesar ttreidslur
fara at minka enn meiri komandi arini, og at Arb-

buskapur

eidsloysisskipanin framhaldandi verdur biligari at
reka.

Arsurslit og eginogn

Tekniska urslitio, sum er munurin millum inntekur
og utreidslur til arbeidstek, var eitt avlop a 69,4 mio.
krénur. T 2014 var talan um eitt avlop a 23,9 mid.
kronur. Harvid er tekniska urslitid batnad vid 45,5
mid. kréonum.

Urslitid fyri avskrivingar og figgjarpostar var eitt
avlop a 45,5 mid. kronur. Til samanberingar var
hetta irslitio eitt hall 4 1,7 mid. krénur 1 2014.

Avskrivingarnar 1 2015 voru 228 tus. kronur
samanborid vid 2,2 mid. krénur { 2014. I 2014 véru
allar ognir burturseed fra grundekinum og bygn-
inginum vid Tinghusvegin endaliga avskrivad-
ar, og ta eoll keyp, sum frammanundan hava verid
handfarin sum ilegur og avskrivad yvir fleiri ar, na
verda utreidsluferd yvir raksturin, so eru samladu
avskrivingarnar minkadar munandi. [ drunum sum

Fyrisitingarutreidslur, avskrivingar og mvg i fastum 2004-prisum
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Arsurslit 1992-2015

mio.
100

koma, verdur tad bara bygningurin vid Tinghtsveg-
in, sum verdur avskrivadur. Teer avskrivingarnar
fara at verda stivliga 200 tus. kréonur arliga.

Inntekurnar fra figgjarognunum véru veel lakari
1 2015 samanborid vid undanfarna ar. Inntekurnar
gjordust 5,2 mid. kronur 1 2015 moétvegis 11,3 mio.
krénum 1 2014. Ein minking a 6,1 mié. krénur.

Gongdin 1 arslitinum batnadi fjérda ario 4 rad, og
gjordist eitt avlop 4 49 mié. krénur. Tad er munandi
meiri enn ario fyri, men hdast tad, so skuldi urslitio
helst verid einar 5-10 mid. kronur betri, ta arbeids-
loysid er so lagt, sum tad hevur verid 1 2015.

Vig arslok 1 2015 véru samladu ilegurnar i vird-
isbrev 325,8 mid. kronur, sum var 57 mid. kronur
meiri enn eitt ar frammanundan.

[ 2015 er toki peningurin minkadur ar 11,8 mio.
kronum nidur 1 5,3 mid. kronur. Héast minkad, er
gjaldferid hja Arbeidsloyisskipanini gott, og mink-
ingin er heldur at meta sum eitt tekin um, at veel
verdur fylgt vid gjaldferinum, og at so storur partur
av toka peninginum verdur settur i virdisbrev so
skjott, tad verour mett skilagott.

Vid arsbyrjan i 2015 var eginognin 312,4 mio.
krénur, og vid arslok var hon vaksin upp 1 361 mid.
krénur.

50

-100

-150

-200

22 Arbeidsloysisskipanin / Arsfrasogn 2015

Ta eginognin var sterst, tad var i august manadi
12009, var hon stivliga 743 mid. krénur. Na 6-7 ar
seinni ber til at stadfesta, at hon er minkad vid 382
mio. krénum. Gongdin hesi arini visir, at tad kann
vera skjott hvenn vegin, og at eginognin og harvio
figgjarligi matturin hja skipanini kann vikna skjott,
og tad visir tydningin av, at skipanin er i eini trygg-
ari legu, so hon verdur figgjarliga haldfer nogv ar
fram i tidina.

Vid gongdini, sum hevur verid a arbeidsmarkn-
adinum seinastu 4 leid fimm arini, og vid teimum
tillagingum, sum eru gjordar & Arbeidsloysisskip-
anina, er neiliga gongdin vend, og skipanin vordin
betri for fyri at standa imoti komandi bakkastum.

Utlit fyri 2016

Tad er négv ferd & foroyska buskapinum, og négv
virksemi er um so at siga alt landid, og arbeidsloysiod
hevur verio stedugt minkandi seinastu fimm arini.

Buskaparveksturin hevur verid dvanliga storur,
og Buskaparradio roknar vio, at veksturin 1 buskap-
inum fer at halda fram 1 2016. Gamani ikki vid somu
ferd sum 12015, men kortini trivaligur vekstur 4 om-
an fyri 5% 1 arsins prisum.

Eginogn 1992-2015

mio.

buskapur

Tad hevur i fleiri ar gingid serliga veel hja alivinn-
uni, har prisirnir 4 laksi hava verid methogir, og
framleidslan somuleidis hevur verid stér. Feroysku
alifelogini gera nogvar storar ilogur, sum veentandi
fara at hava vi0 seer, at tad fer at bera til at gkja enn
meiri um framleidsluna vid verandi aliekjum. Hetta
fer at bera til, ti vid utbyggingum av smoltstedunum
fara smoltini at ganga longri 4 landi og vera mun-
andi sterri, ta tey fara 4 sjogv. Vio hesum fara tey
at verda styttri ti0 1 sjonum, og umferini a ymsu ali-
okjunum fara at verda fleiri. Eisini fer styttra tidin {
sjonum at hava vid seer, at vandin fyri sjuku og lus
verdur minni.

Abendingar eru um, at prisirnir & laksi komandi
tidina sannlikt fara at vera & sama heoga stedi, sum
teir hava verid seinastu arini, og Buskaparradio
veentar, at tekan 1 2016 fer at verda a leid 5% heegri
enn 12015, og at samladi ttflutningurin verdur a leid
5% haegri 1 2016 samanborid vio 2015.

Tad hevur eisini gingid veel hja uppsjoévarvinnuni
i fleiri ar. Uppsjovarskipini hava havt meturslit, og
seinastu arini er vordid meiri avleitt virksemi 4 landi
vio lutfalsliga nyggju virkjunum hja Vardanum
Pelagic 4 Tveroyri og Pelagos i Fuglafirdi umframt
Pelagic 1 Kollafiroi.
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Talan hevur verid um stdrar ilogur a fleiri 100 mio.
krénur 1 hesi virki, men skilst hevur tad gingio veel,
og hdast kvoturnar a uppsjovarfiskaslegunum eru
nakad minni, enn teer hava verid undanfarin ar, so
eru utlitini hja hesum parti av vinnuni reettiliga géo.

Tad bragdadi eisini hja skipunum, sum royna eft-
ir botnfiski. Framdur fiskiskapurin a Flemish Cap er
komin veel vid hja baedi linuskipunum og trolarun-
um, og samanlagt voru avreiddu negdirnar av baedi
toski, hysu og upsa sterri 1 2015 enn i 2014. Samlada
avreidingarvirdio var gédar 800 mi6. kronur svarandi
til & leid 20% meiri enn 4rid frammanundan. Hoast
framgongd, so eru stovnarnir av serliga hesum trim-
um fiskaslegunum undir Feroyum t6 sera illa fyri.

Hvussu ttlitini hja hesum partinum av flotanum
eru, er torfort at meta um, men seinnu arini hevur
verid eitt slag av konsolidering, har fleiri skip eru
logd, og loyvini eru logd saman & feerri skip. Von-
andi er ta0 rott leid at ganga i mun til at faa lensemi
aftur 1 heimaflotan, sum annars hevur havt stor hall
heilt négv ar a rao.

Roknad verdur vid, at samlada utflutningsvirdio
a botnfiski og @drum fiskaslogum verdur a leid 10%
heegri 1 2016 i mun til 2015.

[ byggivinnuni er tr at gera, og farid verdur undir
fleiri stérar verkeetlanir i 2016. Marknagilsdepilin
verdur ikki lidugur fyrr enn i seinnu halvu 1 2017,
so har verdur framvegis nogv virksemi neesta halvt-
annad ario. Landssjukrahtsio skal byggjast tt,
Bakkafrost fer at byggja metstora smoltsted a Strond
i Klaksvik, Bustadir byggir noégvar bustadareindir
ymsastadni i landinum, og nyggjur kommunskuli
skal byggjast a Fletum 1 Havn. ZAtlanir eru eisini at
byggja tjooleikhus og musikkskula umframt at fario
er nu av alvara undir Skalafjardartunnilin.

Stéra byggivirksemid fer sostatt at halda fram 1
2016, og avbjodingin hja byggivinnuni verdur eins
og undanfarna ar at faa starvsfolk vio neyougum for-
leikum. Ein avleiding av ti verdur sannlikt, at tervur
framhaldandi verdur a titlendskari arbeidsmegi inn-
an hesa vinnu 1 Feroyum — hetta hoast tad framvegis
eru fleiri hundrad feroyingar, sum einki arbeioi
hava. Ta0 visir tydningin av at leggja dent a rettu
utbugvingarnar og ferleikamenningina soleidis, at
Utboodid av ferleikum i sterri mun stendur mat vio
eftirspurningin.

Oljuprisurin er négv leekkadur i 2015, og eingin
veit at siga, hvussu gongdin verdur komandi ario.
Ein avleiding av laga oljuprisinum er, at virksemid

1 oljuvinnuni i Noreg — beedi 4 landi og sjogvi — er
noégv minkad, og tad hevur so aftur vid seer, at tad n
eru feerri foroyingar, sum fara til Noregs at arbeida
i mun til undanfarin ar. Hetta seer kortini ikki ut til
at merkja, at hesi félkini eru arbeidsleys, ti tekin eru
um, at tey 1 stadin fara til arbeidis i Foroyum, her tad
er stérur tervur 4 serliga handverkarum.

[ varfrégreidingini 2016 visir Btskaparrddid a,
at haldferio i feroyska buiskapinum er ein samfe-
lagsbuskaparlig avbjoding. Hoast hakonjunktur og
storan buskaparvekstur, so er framvegis hall a figgj-
arlégini, og uttanlandsskuldin heldur 4 at vaksa. |
longdini er vandi fyri, at avbjodingarnar verda enn
storri, ti demografiska gongdin i Feroyum neestu
nogvu arini bodar ikki fra géoum.

Tad verda alt fleiri eldri félk i Feroyum, medan
talid av félki i arbeidsforu aldursboélkunum sannlikt
fer at minka. Framskrivingar visa, at medan tad nu
eru 4,5 fOlk i arbeidsfora aldursbolkinum millum 16
og 66 ar fyri hvert folk 1 aldursbdlkinum 67 ar og
eldri, so fara tad longu i 2050 bert at verda 2,1 folk
i aldursbdlkinum 16-66 ar fyri hvert félk 1 aldurs-
bolkinum 67 ar og uppeftir. Tad verda ti 6vanliga fa
f6lk 1 arbeidsvirknum aldri.

Hendan gongdin fer at hava vid seer, at trystid
a almenna geiran verdur sterri, og at almennu ut-
reidslurnar fara at vaksa, alt medan skatta- og av-
gjaldsinntekurnar hja ti almenna sannlikt fara at
verda Obroyttar.

Neyougt er ti vi0 inntrivum, sum broyta hesi vio-
urskiftini.

Tad er neydugt at gera tad meiri dhugavert og
lokkandi hja yngri, veel atbunum feroyingum utt-
anlands at flyta aftur til Feroya at bugva, virka og
menna foroyska samfelagid. Samstundis er neyougt,
at g60, viokomandi og avbjoédandi sterv eru til hesi
veel atbtnu folk. Eru tey ikki tad, verdur hugurin at
flyta aftur til Feroya eingin. Stervini eru ein tydandi
fyritreyt fyri, at unga folkio flytir aftur til Feroya.

Samanumtikio siggja atlitini fyri 2016 t til at vera
g060. Roknad verdur vid framhaldandi buskapar-
vokstri, og virksemid tykist fara at verda stért kom-
andi ar eisini.

Fer tad at bera til at faa betri samsvar millum at-
bod og eftirspurning av forleikum, so at tad ikki
verdur neydugt vio meiri ttlendskari arbeidsmegi 1
Feroyum, so fer arbeidsloysid sannlikt at verda enn
leegri 1 2016 i mun til 2015.

Arbeidsloysisskipanin er styrkt, og vid broyting-

buskapur

unum, sum eru gjordar 4 skipanina 1 seinastuni, er
skipanin nu betri fyri at standa imoéti, skuldi arb-
eiosloysio farid at vaksid aftur.

Teetta sambandio, Arbeidsloysisskipanin hevur
vi0 sini vidskiftafolk, sum eru arbeidsleys, og sum
brennandi ynskja ser eitt arbeidi, eigur at halda
fram og verda styrkt komandi ar, og sama vid sam-
bandinum vid feroysku arbeidsgevararnar. Tad er
eisini umradandi, at arbeidsmarknadaratekini vid
forleikamenning halda fram og verda styrkt. Tad er
ikki gott at ganga fyri einki, og tad er umradandi,
at félk koma skjotari aftur til arbeidis, og feroyskir
arbeidsgevarar skjotari faa skikkada arbeidosmegi til
tey arbeidini, sum eru tek.

Gongdin i virkseminum og figgjarligu
vidurskiftunum hja skipanini

Rakstrarroknskapurin fyri tidarskeidid fra 1. januar
2015til 31. desember 2015 visir eitt avlop 4 49.025.086
krénur moéti einum avlopi 4 5.517.913 krénur fyri
tidarskeidio fra 1. januar 2014 til 31. desember 2014.

Havandi laga arbeidsloysid og figgjarstoduna hja
Arbeidsloysisskipanini { huga, metir leidslan ikki, at
arslitid er nektandi. Tad skuldi helst verid 5-10 mid.
krénur betri.

Gjaldferid er gott, og tekur peningur, aogn og
leett umsetilig virdisbrev hja Arbeidsloysisskipanini
vuksu 1 2015 vid 45,6 mio. kronum ur 296,7 mio.
krénum upp 1 342,3 mi6. krénur.

Hendingar eftir roknskaparlok

Fra roknskaparloki til i dag er einki hent, sum hevur
tydandi avirkan a arsfrasegnina.

Arbeidsloysisskipanin / Arsfrasegn 2015 25



Rakstrarroknskapur
2015 2014
Nota DKK t.DKK
Inngjold 202.206.360 189.882
Utgjeld og Utreidslur til arbeidsleys -132.803.946 -165.982
Adrir kostnadir -7.474.582 -9.710
Bruttourslit 61.927.832 14.190
1 Starvsfélkautreidslur -16.397.080 -15.876
2 Av- og nidurskriving av materiellari stedisogn -227.682 -2.161
Urslit adrenn figgjarpostar 45.303.070 -3.847
Figgjarligar inntgkur 5.220.967 11.262
Urslit adrenn skatt og avgjold 50.524.037 7.415
Skattur og avgjeld -1.498.951 -1.897
Arsurslit 49.025.086 5.518
Fluttur vinningur 49.025.086 5.518
49.025.086 5.518

Figgjarstgda

Nota

4

OGN
31.12.15 31.12.14
kr. t.kr.
Grundgki og bygningar 26.790.329 27.018
Rakstrartél, innbugv og onnur stgdisogn 0 0
Materiell stgdisogn 26.790.329 27.018
Stodisogn tilsamans 26.790.329 27.018
Aogn av sglu og teenastum 10.935.894 15.316
Onnur aogn 622.439 748
Aogn 11.558.333 16.064
Virdisbrov 325.827.590 268.849
Tokur peningur 5.296.818 11.749
Ogn i umferd tilsamans 342.682.741 296.662
Ogn tilsamans 369.473.070 323.680
SKYLDUR
31.12.15 31.12.14
kr. t.kr.
Stovnsfae 93.840.006 93.840
Fluttur vinningur 267.584.401 218.559
Eginogn tilsamans 361.424.407 312.399
Veru- og teenastuskuld 792.625 1.846
Onnur skuld 7.256.038 9.434
Stuttfreistad skuld 8.048.663 11.280
Skuld tilsamans 8.048.663 11.280
Skyldur tilsamans 369.473.070 323.680

Eventualskyldur vm.
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2015 2014
kr. t.kr.
Urslit i tidarskeidnum 49.025.086 5.518
Avskrivingar 227.682 2.161
Broyting i rakstrarkapitali 1.274.254 -5.616
Peningastreymar fra rakstrarvirksemi 50.527.022 2.063
Broyting i tekum peningi 50.527.022 2.062
Tekur peningur 11.748.679 7.796
Virdisbrev 268.848.707 270.741
Tekur peningur 1. januar 2015 280.597.386 278.535
Tokur peningur 31. desember 2015 331.124.408 280.597
Tekur peningur kann sundurgreinast soleidis:
Tekur peningur 5.296.818 11.749
Virdisbrev 325.827.590 268.849
Tokur peningur 31. desember 2015 331.124.408 280.597

Arsfrasegnin hja Arbeidsloysisskipanini fyri 2015 er
gjord i samsvari vid dsetingarnar i arsroknskaparldgini
fyri midalstor felog i bolki C vid teimum tillagingum,
sum styrid hevur mett neydugt, og eftir logtingslog
nr. 113 fra 13. juni 1997 um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising, sum seinast broytt vid legtingslég nr.
45 fra 8. mai 2012.

Tann nytti roknskaparhatturin er dbroyttur i mun til
sidsta ar.

Um innrokning og virdisaseting

Inntekur verda innroknadar i rakstrarroknskapin, so
hvert sum teer verda vunnar, eins og virdisjavningar av
figgjarligum ognum og skyldum. i rakstrarroknskap-
inum verda somuleidis allir kostnadir, iroknad avskriv-
ingar og nidurskrivingar, innroknadir.

Ognir verda innroknadar i figgjarsteduna, ta id tad er
sannlikt, at felagid 1 framtidini feer figgjarligar agodar,
og virdid 4 ognunum kann gerast upp alitandi.

Skyldur verda innroknadar 1 figgjarsteduna, ta id tad
er sannlikt, at felagid 1 framtidini skal av vio figgjar-
ligar agoédar, og virdid a skyldunum kann gerast upp
alitandi.

At byrja vid verda ognir og skyldur innroknadar til
kostpris. Sidani verda ognir og skyldur virdisasettar
sum lyst nidanfyri fyri hvenn roknskaparpost seer.

Avisar figgjarligar ognir og skyldur verda asettar til
amortiseradan kostpris, og sostatt verour ein konstant
effektiv renta innroknad yvir gildistidina. Amortiser-
adur kostprisur verdur uppgjerdur sum upprunaligur
kostprisur vid fradratti av meguligum avdrattum og
iskoyti/fradratti av samladu amortiseringini av munin-
um millum kostprisin og aljédandi virdi.

[ sambandi vid innrokning og virdisaseting verdur
heedd tikin fyri veentadum tapum og vandum, sum
ikoma adrenn arsfrasegnin verdur logd fram, og sum
vatta ella avsanna vidurskifti, i0 voru til stadar figgj-
arstodudagin.

RAKSTRARROKNSKAPUR

Inngjold

Inngjold fra arbeidsgevarum og lontakarum verda inn-
roknad i rakstrarroknskapin, ta lenin, sum ALS-gjaldio
verdur roknad av, verdur goldin. Inngjold fra sjalvsted-
ugum vinnurekandi og sjalvbodin arbeidsloysistrygg-
ing verda innroknad, ta trygging og vadaskifti er fario
fram adrenn arslok.

Utgjold og utreidslur til arbeidsleys

Utgjold til vanligan arbeidsloysisstudul, til arbeidsloys-
isstudul umvegis fiskavirkisskipanina, og til utreidslur
til starvsvenjing verda innroknadi 1 rakstrarroknskap-
inum, ta hesi eru utgoldin. Utgjgldini eru tidargreinadi
soleidis, at tey utgjeld, i0 ikki eru utgoldin 4drenn 31.
desember, men eru upptjent i roknskapararinum, eru
tikin vio sum skyldugur arbeidsloysisstudul undir
skuld 1 figgjarsteduni vid arslok i roknskapardrinum.

Utreidslur il arbeidsleys fevnir um rakstraratreidslur
av Vakstrarhtisinum og Fjelsmidjuni, umframt skeids-
tutreidslur til arbeidsleys.

Adrir uttanhysis kostnadir

Adrir uttanhysis kostnadir fevnir um kostnadir til lys-
ingar, umsiting, heli, innbtgv, edv, vidlikahald, tap
uppa skuldarar v.m. Harumframt verda vanligar ilog-
ur t.d. 1 rakstrartol og innbtgyv ttreidsluferd, sum adrir
uttanhysis kostnadir.

Starvsfolkakostnadur
Starvsfolkakostnadur fevnir um len og samsyning um-
framt lenartengdar kostnadir.

Av- og nidurskrivingar
Av- og nidurskrivingar eru arsins av- og nidurskriving-
ar upp & materiella stedisogn.

Figgjarligar inntgkur og kostnadir
Figgjarligar inntekur og kostnadir verda innroknad i
rakstrarroknskapin vid teirri uppheedd, sum vidvikur
roknskapararinum. Figgjarligar inntekur og kostnadir
fevna um rentuinntekur og -kostnadir.

Skattur og avgjold
Skattur og avgjeld fevnir um meirvirdisgjald, i0 stavar
fra keypi av verum og teenastum.

Sambeert logtingslog nr. 86 fra 1. september 1983 um
landsskatt og kommunuskatt vid seinni broytingum er
Arbeidsloysisskipanin undantikin skattskyldu.

FIGGJARSTODAN
Materiell stgdisogn
Grundeki og bygningar verda virdisasett til kostpris
vid fradratti av samladum avskrivingum.
Avskrivingargrundarlagio er kostprisur vid fradratti
av veentadum restvirdi eftir lokna nytslutio. Grundeki
verda ikki avskrivad.
Kostprisur er ttveganarprisur umframt kostnadir, i0
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beinleidis eru knyttir at ttveganini og til dagin, t4 i0
ognin er klar at taka 1 nytslu.

Avskrivingin er eins stor fyri tey einstoku roknskap-
ararini og er sett tt fra veentadu brukstidini og restvird-
um:

Brukstid Restvirdi
Bygningar 50 ar 32 %

Vinningur ella tap i sambandi vid selu av materi-
ellari stedisogn verda gjord upp sum munurin mill-
um seluuppheeddina, vid fradratti av selukostnadi,
og roknskaparliga virdid av stedisognini seludagin.
Vinningur ella tap verda innroknad undir avskrivingar
i rakstrarroknskapinum.

Aogn

Aogn verdur virdisasett til amortiseradan kostpris,
sum vanliga svarar til dljédandi virdi, vio fradratti av
veentadum tapum.

Virdisbrov og kapitalpartar

Virdisbrev og kapitalpartar, id eru innroknad undir
ogn 1 umferd, verda virdisasett til dagsvirdi (berskurs-
in) vid roknskaparlok. Dagsvirdid verdur asett ut fra
seinast skrasetta selukursinum.

Skuld
Onnur skuld verdur virdisasett til amortiseradan kost-
pris, sum vanliga svarar til dljodandi virdi.

Peningastreymsuppgero

Peningastreymsuppgerdin ~ visir  peningastreymar
grunsins 1 drinum bytt a ekini rakstrarvirksemi, ilogu-
virksemi og figgjarvirksemi og broytingar i tekum
peningi 1 drinum umframt teka pening grunsins vio
arsbyrjan og arsenda.

Peningastreymur fra rakstrarvirksemi
Peningastreymurin fra rakstrarvirkseminum verdur
uppgjoerdur sum arsins urslit javnad fyri ikki kontant-
ar rakstraruppheeddir og broytingar i arbeidskapitali.
Arbeidskapitalurin fevnir um ogn i umferd fradrigio
stuttfreistada skuld og teer uppheeddir, sum eru partur
av toka peninginum.

Peningastreymur fra iloguvirksemi
Peningastreymurin fra floguvirkseminum fevnir um
gjold i sambandi vid keyp ella solu av felogum og virk-
semi umframt keyp ella selu av immateriellari, mat-
eriellari og figgjarligari stedisogn.

Peningastreymur fra figgjarvirksemi
Peningastreymurin frad figgjarvirkseminum fevnir
um broytingar 1 stedd ella samanseting av stovnsfeei
grunsins og kostnadum knyttir at hesum umframt
uppteku av lanum og gjaldan av avdrattum.

Tokur peningur

Tekur peningur fevnir um tekar peningauppheeddir
og stuttfreistad virdisbrev, sum uttan fording kunnu
umbytast til tekan pening, og har vandin fyri virdis-
broytingum er uttan tydning.

2015 2014
kr. t.kr.

1. Starvsfolkautreidslur
Lanir 14.139.549 13.568
Eftirlgnartryggingar 1.581.339 1.571
Almenn gjeld 537.767 575
Onnur Ignartengd gjeld 138.425 162
16.397.080 15.876

Umframt starvsfélkautreidslurnar omanfyri er starvsfolkakostnadur eisini innroknadur, sum partur av Utreiéslum
til arbeidsleys. Hesin kostnadur er i sambandi vid Fjglsmidjuna og Vakstrarhusid og var fyri 2015 til samans

2.917 tkr. i mun til 1.498 tkr. i 2014.

Av hesum er samsyning til stjorn og styrié:

Stjérn og styrid 1.143.613 1.070
1.143.613 1.070
Midaltal av starvsfolkum 43 39
2. Materiell stgdisogn
Rakstrargagn
Grundgki og innbugv og
Upphaedd i kr. bygningar onnur stgdisogn Til samans
Keypsvirdi vid arsbyrjan 1. januar 2015 28.672.623 17.392.984 46.065.607
Tilgongd i arinum 0 0 0
Keypsvirdi vid arslok 31. desember 2015 28.672.623 17.392.984 46.065.607
Av- og nidurskrivingar vid arsbyrjan 1. januar 2015 1.654.612 17.392.984 19.047.596
Avskrivingar i arinum 227.682 0 227.682
Av- og nidurskrivingar vid arslok 31. desember 2015 1.882.294 17.392.984 19.275.278
Roknskaparligt virdi 31. desember 2015 26.790.329 0 26.790.329
3. Eginogn
Upphaedd i kr. Stovnsfae Flutt vinningur Til samans
Salda vi6 arsbyrjan 1. januar 2015 93.840.006 218.559.315 312.399.321
Arsurslit 0 49.025.086 49.025.086
Eginogn 31. desember 2015 93.840.006 267.584.401 361.424.407

4. Eventualskyldur v.m.

Keerunevndin fyri Arbeidsloysisskipanina hevur i avgerd i desember 2015 stadfest, at ALS ikki hevur heimild at

taka imoti ALS-gjeldum av gdrum enn A-inntgku.

Henda avgerd kann hava vid seer, at Arbeidsloysisskipanin kemur i ta stadu, har hon skal rinda ein part av

méttiknum ALS-gjagldum aftur.

Grunnurin hevur ein leigusattmala, har leiguskyldan i uppsagnartidini er 0,6 mio. kr.
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