J.NR.

UMSOKN

um Ignariskoyti (korona)

Treytirnar fyri at starvsfélk hevur reett til
lgnariskoyti sambeert serligu korona-
skipanini eru:

e at starvsfolkio er i starvi
hja arbeidsgevara & privata
arbeidsmarknadinum

e at starvsfolkido framvegis er i starvi
hja hesum arbeidsgevaranum.

e at arbeidsgevari hevur sent
starvsfolkid heim — fult ella partvist

e at orsgkin til, at starvsfolkio er sent
heim, er avleidingar av teimum
atgkum, sum eru sett i verk fyri at
basa spjadingini av COVID-19, og av
hesi orsgk ikki kann uppfylla sina
starvsskyldu fult ella partvist

e at starvsfolkio ikki er sjukrameldad.

e at starvsfélkio ikki er sett ella maelt
til at fara i sottarhald orsakad av
COVID-19

e at starvsfolkio hevur fylt 16 ar men
ikki 67 ar

e at starvsfolkid hevur bustad i
Fgroyum

Starvsfolkid hevur reett til Ignariskoyti
sambeert hesi skipan fra ti degi,
viokomandi er sendur heim av
omanfyrinevndu orsgk.

€) Arbeidsgevari

Vegleiding

Hetta umsoknarblad skal verda Arbeids-
loysisskipanini i hendi i seinasta lagi

7 dagar eftir, at arbeidosgevarin hevur
sent starvsfolkid heim. [ serligum fgrum
kann Arbeidsloysisskipanin vikja fra hesi
freistini.

Starvsfolkio hevur skyldu til at fara
til arbeidis eftir tgrvi og bodum
arbeidsgevarans.

Leerlingar og onnur undir

utbugving sambeert Iggtingslog um
yrkisutbugvingar koma eisini undir
hesa skipan, men Ignariskoytid, hesi
hava reett til, er i mesta lagi tann Ign,
sum viokomandi hevur reett til sambeaert
galdandi sattmala.

Lgnariskoytio kann verda skert vio
gorum A-inntgkum fra arbeidi, sum
starvsfolkid ikki hevoi, ta tad var
heimsent av sinum arbeidsgevara, og
sum eru innvunnar i Gtgjaldsskeionum.

Arbeidsgevari hevur skyldu til alt fyri
eitt at boda ALS fra, um broytingar eru
i arbeidslutfallinum hja starvsfolkinum
i mun til tad, sum er upplyst i hesi
umsokn.

Hevur ella faer starvsfolkio reett til
sjukradagpening undir sjuku ella er
starvsfolkio sett ella meelt til at fara

i sottarhald orsakad av COVID-19,
skal arbeidsgevarin alt fyri eitt boda
Arbeidsloysisskipanini fra hesum.

Upplysingar um broytingar i
Ignarviourskiftunum avirka utgjaldio
av Ignariskoyti, sum verdur utgoldio
14. hvgnn dag og skal ti frabodast
beinanvegin.

ALS hevur heimild til at utvega allar
neydugar upplysingar um vidurskifti hja
arbeidsgevara og starvsfolki, herundir
eisini upplysingar fra TAKS.

Um td sum arbeidsgevari letur ALS
skeivar upplysingar ella tegir um
umstgour av tydningi fyri reettindi

hja starvsfolki tinum til Ignariskoyti,
kunnu upphaddir, sum av orgttum eru
utgoldnar, verda kravdar afturgoldnar
antin fra starvsfolkinum ella fra taer sum
arbeidsgevara.

Somuleidis kanst tu sum arbeidsgevari
verda revsad/-ur vio sekt ella hefti.

ALS kann krevja, at starvsfolkio
vio sinari undirskrift vattar

at upplysingarnar, sum eru i
umsoknarbladnum, eru reettar.

Set teg i samband vid ALS og fa neerri at
vita, um tu ivast.

Send vid telduposti til als@als.fo
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© Upplysingar um starvsfolkid

Fgdingardagur og p-tal Fartel

Navn

Ggtunavn og husanummar

Postsmoga Postnr. Byur/bygd

Teldupostur

@ Ssjukradagpening

Hevur starvsfolkid i latuni raett til, ella hevur starvsfélkid sgkt um sjakradagpening? JAEI NEIEI Veit ikki D

@) Lenarkonta hja starvsfélki, hagar Ignariskoytid skal flytast

Navn & peningastovni: Kontunummar:

@© Hvagar skal eftirlgnargjaldid hja starvsfélkinum flytast?

Betri Pensjon |:| Eftirlenargrunnur Havnar Handverkarafelag |:|

Eftirlenargrunnur Foroya Arbeidarafelag |:| Tryggingarfelagid LiV |:|

Peningastovn,

HA Pensjon/ Eftirlesnargrunnur Havnar Arbeidarafelag |:| Kontunummar:

@ Limagjald til fakfelag

Ynskir starvsfolkio, at ALS, teirra vegna, skal flyta limagjald (prosentgjald) av Ignariskoytinum til fakfelag:

JAD NEID Um ja, fakfelag: Limanummar:

Send vid telduposti til als@als.fo
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o Setanarvidurskifti

Starvsheiti

Neer var/verdur starvsfolkio sent heim (dagfesting - i fyrsta lagi 12. mars) /

Er starvsfolkid i starvi fulla tio? JA EI NEI EI Um nei, starvsbrgkur av fullari tio:

Hvgr verdur nyggi, nidursetti starvsbrgkurin i mun til

fulla tid (i mun til um starvsfolkid arbeiddi fulla tid)

Er starvsfolkid i leeru sambaert I6g um yrkisutbugvingar JAEI NEI EI
Um ja, hvgrjum sattmala er viokomandi Hvat stig i Ignartalvuni er viokomandi lgntur eftir, og
settur i leeru eftir?: hvgr er Ignin i kronum? (bert vidkomandi fyri laerlingar)

Er starvsfolkid i tilagadum starvi? JAEI NEI EI

Um ja, hvgr er starvsbrgkurin?

Hevur starvsfolkio reett til frigongu vid Ign

JA EI NEI D og fram til (dagfesting):

(hetta er serliga viokomandi fyri félk, sum sigla uti ella arbeida uttanlands)

e Vattan

Undirritadi privati arbeidsgevari bindi meg vid hesum at geva ALS bo0 um allar broytingar i vidurskiftum hja
starvsfolki i starvi hja meer vidvikjandi omanfyri nevndu spurningum og annars um vidurskifti, sum kunnu
hava tydning fyri Gtgjaldid av Ignariskoyti fra ALS til mini starvsfélk.

Upplysingarnar, latnar i umsoknarbladnum, kunnu kannast av eftirlitinum hja ALS vid heimild i § 27 i LI nr. 113
fra 13. juni 1997 vio seinni broytingum.

|:| Eg vatti at geva ALS bo0 beinanvegin, starvsbrgkurin hja starvsfélkinum broytist.

] Eg vatti vio trinadartreytum at hava lisi0 leidbeiningina a sidu 1, og at allar upplysingar,
sum eru latnar ALS i hesum umsadknarbladi, eru sannar.

Dagfesting

Send vid telduposti til als@als.fo
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Umhvervis- og vinnumalaraoio

Kunngerd

um

utgjald til personar, sum eru i starvi hja arbeidsgevara a privata arbeiosmarknadinum,
sum eru heimsendir av arbeidsgevara orsakad av COVID-19

Vid heimild i § 14 a, stk. 4 1 logtingslog nr.

113 fra 13. juni 1997 um
arbeidsloysistrygging og arbeidsavising
(ALS-l6gin), sum broytt vid lagtingslog
nr. 25 fra 18. mars 2020 og i samrad vid
styrid fyri ALS, verdur asett:

Fevnd

§ 1. Fevndir av hesi kunngerd eru
arbeidsgevarar 4 privata
arbeidsmarknadinum, sum senda
starvsfolk heim orsakad av COVID-19, og
tey starvsfolk, sum hesir arbeidsgevarar
senda heim av somu orsgk.

Stk. 2. Tad er ein treyt, at starvsfolkio
framhaldandi er { starvi hja
arbeidsgevaranum, hoast arbeidsskyldan
heldur uppat heilt ella partvist.

Reett til lonariskoyti
§ 2. Reett til lenariskoyti hevur personur,

sum:
1) eristarvi hja privatum arbeidsgevara,

2) av arbeidsgevaranum er sendur heim
heilt ella partvist orsakad av COVID-
19,

3) hevur fylt 16 ar, men ikki 67 ar, og

4) hevur bustad i Feroyum.

Umsokn o.a.

§ 3. Fyri at starvsfolkio skal koma undir
hesa skipan, skal arbeidsgevarin fylla ut og
senda Arbeidsloysisskipanini eitt av
Arbeidsloysisskipanini tilevnad
umsoknarblad soleidis, at tad er
Arbeidsloysisskipanini i hendi i seinasta
lagi 7 dagar eftir, at arbeidsgevarin hevur
sent starvsfolkid heim.

Stk. 2. Starvsfolkid hevur skyldu til at fara
til arbeidis eftir torvi og bodum
arbeidsgevarans. Arbeidsgevarin bodar
Arbeidsloysisskipanini fra broytingum 1
arbeidsskylduni hja starvsfolkinum.

Stk. 3. Arbeidsloysisskipanin kann krevja,
at starvsfolkid vid sinari undirskrift vattar,
at upplysingarnar, sum eru i
umsoknarbladnum, eru reettar.

Send vid telduposti til als@als.fo
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Stk. 4. 1 serligum forum kann
Arbeidsloysisskipanin vikja fra freistini 1
stk. 1.

Avgreidsla og utgjald

§ 4. Lonariskoytid sambeert hesi kunngerd
er 115,38 kronur um timan fyri 1 mesta lagi
40 timar um vikuna. {skoytid verdur veitt i
sama lutfalli, sum arbeidsskyldan minkar.
Stk. 2. Iskoytid til lenina verdur utgoldid
eftir hvert utgjaldsskeid, asett av
Arbeidsloysisskipanini. Eitt utgjaldsskeid
fevnir um 14 dlmanakkadagar og 10
utgjaldsdagar svarandi til tveer
arbeidsvikur.

Stk. 3. Iskoytid til lenina verdur, eftir
vanligu reglunum { skattalogini um utgjald
av A-inntekum, avist starvsfolkinum eftir
hvert utgjaldsskeid, vid ti freist,
Arbeidsloysisskipanin hevur fyri neydini
til at avgreida utgjaldid.

Onnur inntoka

§ 5. Lonariskoytid kann verda skert vid
@Orum A-inntgkum fra arbeidi, sum
starvsfolkid ikki hevoi, ta tad var heimsent
av sinum arbeidsgevara, og sum eru
innvunnar i utgjaldsskeidinum.

Stk. 2. Adrar A-inntekur skulu upplysast
fyri Arbeidsloysisskipanini.

Stk. 3. Hevur ella fer starvsfolkio reett til
sjukradagpening undir sjiku, skal
vidkomandi alt fyri eitt boda
Arbeidsloysisskipanini fra hesum, og
lenariskoytio verdur skert vid
sjukradagpeninginum.

Stk. 4. Adrar A-inntekur sambeert stk. 1
verda umroknadar til timar, i hesi
kunngerd nevndir arbeidstimar, sum
lenariskoyti ikki verdur goldid fyri.
Arbeidstimarnir verda roknadir sum vunna
A-inntekan i utgjaldsskeidinum, bytt vid
132,69.

Stk. 5. Um tidarskeidio, starvsfolkid hevur
arbeitt { einum studulstidarskeidi, er longri
enn talid av arbeidstimum, sum verda
roknadir sambeaert stk. 4, verour
lenariskoytio t6 ikki goldid fyri hetta
tidarskeid.

Gildiskoma
§ 6. Henda kunngerd kemur i gildi dagin

eftir, at hon er kunngjerd, og hevur
virknad fra 12. mars 2020.

Umbhvervis- og vinnumalaradio, dagfesting

Helgi Abrahamsen
landsstyrismadur
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