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Styrid og stjérnin hava i dag vidgjgrt og godkent arsfrasggnina
fyri 1. januar — 31. desember 2016 hja Arbeidsloysisskipanini.

Arsfrasggnin er greidd ur hondum i samsvari vid ars-
roknskaparlégina.

Stjornin og styrid meta, at darsroknskapurin gevur eina
rettvisandi mynd av ognum, skyldum og figgjarligu stgdu

grunsins tann 31. desember 2016 umframt av ursliti og
peningastreymum grunsins fyri roknskapararid 1. januar
—31.desember 2016.

Leidslufragreidingin inniheldur eftir okkara fatan eina
reettvisandi fragreiding um tey vidurskifti, sum fragreidingin
umrgdur.

Torshavn, tann 18. mai 2017
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Til leidsluna i
Arbeidsloysisskipanini

Vit hava grannskodad arsroknskapin hja Arbeidsloysis-
skipanini fyri roknskapararid 1. januar — 31. desember 2016
vid nyttum roknskaparhatti, rakstrarroknskapi, figgjarstgdu,
peningastreymsuppgerd og notum. Arsroknskapurin er
gjerdur eftir rsroknskaparlégini.

Leidslan hevur abyrgdina av at gera ein arsroknskap, 16 gevur
eina reettvisandi mynd { samsvari vid arsroknskaparlogina.
Leidslan hevur innanhysis
eftirlitinum, 16 leidslan metir skal til fyri at arsroknskapurin
kann gerast uttan tydandi skeivleikar, uttan mun til um
skeivleikarnir standast av sviki ella mistgkum.

harumframt abyrgdina av

Okkara abyrgd er, vid stgdi i grannskodanini, at gera eina
nidurstgdu um arsroknskapin. Vit hava grannskodad sam-
svarandi altjoda standardum um grannskodan og eftir gdrum
asetingum 1 fgroysku grannskodanarléggavuni. Hetta krevur,
at vit halda tey etisku krgvini og leggja til reettis og grann-
skoda fyri at faa grundada vissu fyri, at tad ikki eru tydandi
skeivleikar 1 arsroknskapinum.

Grannskodanin ber 1 szer, at gjgrd verda tey grannskodara-
arbeidi, sum skulu til fyri at faa grannskodanarprégv
fyri upphaeddum og upplysingum { arsroknskapinum.
Grannskodarin metir um, hvat arbeidi skal gerast, herundir
metir hann um vandan fyri tydandi skeivleikum { arsrokn-
skapinum, uttan mun til um skeivleikarnir standast av sviki
ella mistgkum.

[ vadametingini hevur grannskodarin eisini innanhysis
eftirlitid 1 huga, 10 skal til, fyri at grunnurin kann gera ein
arsroknskap, sum gevur eina reettvisandi mynd. Hetta verdur
gjertfyriatleggjagrannskodaninatil reettis eftir umstgdunum
og ikki fyri at gera eina nidurstgdu um dygdina a innanhysis
eftirlitinum. Ein grannskodan ber eisini i seer, at mett verdur,
um roknskaparhatturin, sum leidslan nytir, er héskandi, um
taer roknskaparligu metingar, sum leidslan hevur gjgrt eru
rimiligar, og hvussu arsroknskapurin sum heild er gjgrdur.

Tad er okkara fatan, at vit hava fingid ngktandi grannskodanar-
prégy, id kann vera grundarlag undir okkara nidurstgdu.

Grannskodanin hevur ikki givid orsgk til fyrivarni.

Tad er okkara fatan, at arsroknskapurin gevur eina reett-
visandi mynd av grunsins ognum, skyldum og figgjarligu
stgdu 31. desember 2016 og av urslitinum av virksemi og
peningastreymi grunsins i roknskapararinum 1. januar — 31.
desember 2016 samsvarandi arsroknskaparlogini.

Vit hava, sum asett i arsroknskaparlégini, lisid leidslu-
fragreidingina. Vit hava ikki gjgrt annad i hesum sambandi,
ta i0 arsroknskapurin vard grannskodadur. Utfra omanfyri
standandi er tad okkara fatan, at upplysingarnar i leidslu-
fragreidingini eru { samsvari vid arsroknskapin.

Torshavn, tann 18. mai 2017

SPEKT lgggildir grannskodarar Sp/f
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Hovudstol
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Urslit adrenn figgjarpostar
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Figgjarstgdujavnvag
Eginogn

Peningastreymar
Peningastreymar:
Rakstur

Tal av starvsfolki

Lyklatgl i %
Hgvudsavkast
Tryggleikastig

Eginpeningsavkast

2016
tkr.

210.145
98.887
83.777
11.308
93.936

463.733
455.361

94.908
34

18,1%
98,2%
23,0%

2015
tkr.

202.206
61.928
45.303

5221
49.025

369.473
361.424

50.927
43

12,2%
97,8%
14,6%
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2014
tkr.

189.882
14.19
-3.847
11.262
5518

323.682
312.398

2.063
39

-1,1%
96,5%
1,8%

2013
tkr.

183.489
-20.603
-38.435

11.774
-28.520

317.344
306.881

-25.793
34

-12,1%
96,7%
-8,8%

2012
tkr.

180.540
-71.560
-89.475

15.039
-77.096

345.483
335.402

-87.252
29

-26,0%
97,1%
-20,6%
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Arid 2016 gjerdist eitt gott ar hja Arbeidsloysisskipanini.

Figgjarliga royndist arid framur, ti urslitid gjgrdist tad naest-
besta { 25-ara sgguni hja ALS.

Eisini { adrar matar var 2016 eitt gott ar. Arbeidsloysid var tad
lzegsta 1 atta ar, og hagtglini visa, at ikki bara hava tad verid
feerri félk, sum hava verid rakt av arbeidsloysi, men hesi folkini
hava eisini verid styttri arbeidsleys. Tad er eisini at fegnast
um, at ungdémsarbeidsloysid er sera avmarkad, og at talid av
félkum, sum eru langtidararbeidsleys, eisini er 1agt.

Sambaert Hagstovuni var arstidarjavnada midal arbeidsloysid
12016 2,8%, sum er 0,1% stig minni enn arid fyri. Hetta er, sum
nevnt, tad leegsta sidani 2008, ta arbeidsloysid var sgguliga
lagt, 1,3%.

Jaligu avleidingarnar av uppgongutidunum seinastu 4-5
arini, har talid av Igntakarum og samladu utgoldnu lgnirnar
hava verid stgdugt haekkandi, samstundis sum arbeidsloysid
hevur verid stgdugt lekkandi, siggjast aftur i figgjar-
ligu vidurskiftunum hja Arbeidsloysisskipanini. Samladu
inngjgldini hava ongantid, sidani ALS vard stovnad i 1992,
verid haegri. Eisini hava utgjgldini samstundis verid tey leegstu
seinastu atta arini. Urslitid av hesum er, at avlopid hja ALS i

ARBEIDSLEYS [ % AV ARBEIDSFJ@LDINI — ARSMIDAL
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2016 gjgrdist slakar 94 mid. kronur, sum er tad nzestbesta
urslitid 1 sgguni hja ALS. Tad var bert 1 2002, ta arsurslitid var
107 mid. kronur, at tad hevur verid betri enn 1 2016.

Vid géda urslitinum 1 2016 er samlada avlopid, sidani gongdin
vendi fyri trimum arum sidani, komid upp 4 148,5 mié. krénur,
og skipanin er harvid styrkt vael figgjarliga. Enn er t6 langt
eftir a mal at vinna hallini tey fyra arini fra 2010 til 2013, sum
samanlagt voru 396 mio. kronur, inn aftur.

Tad er at fegnast um, at urslitid 1 2016 gjgrdist so gott, ti skal
skipanin hava neyduga figgjarliga mattin at standa imoti vio,
ta tidirnar aftur fara at versna, er tad alneydugt at styrkja
skipanina, nu hakonjunkturur er, og arbeidsloysid er 1agt.

Styrid fyri ALS hevur sett seer sum mal, at Arbeidsloysisskipanin
skal javnviga figgjarliga, ta arbeidsloysid er millum 4,25% og
4,50%. Hetta markid hevur stgdi i sgguliga arbeidsloysinum
og merkir, at ta arbeidsloysid er nidanfyri 4,25-4,50%, skal
skipanin hava avlop, medan hon hevur hall, ta arbeidsloysid
fer upp um 4,5%.

Broytingar vérdu gjgrdar i skipanini 1 2015, har millum
annad inngjaldsloftid vard haekkad, eins og adrar broytingar
eisini vordu framdar. Nu hesar broytingar hava fingi¢ fullan
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virkna, ber til at stadfesta, at vid verandi fyritreytum er malid
at tryggja langtidarhaldfgrid hja Arbeidsloysisskipanini mest
sum rokkid.

Sidani arbeidsloysid var i haeddini 1 nyggjari tid 1 2011, ta
tad kom upp a 7%, hevur tad verid stgdugt fallandi, og midal
arbeidsloysid 1 2016 var 2,8%.

Vid tf arbeidsstyrkini, sum er { Igtuni, svarar eitt arbeidsloysi &
2,8% til, at slgk 800 folk voru fulltidararbeidsleys. Av teimum
fingu i midal 504 folk arbeidsloysisstudul fra ALS. Tey, sum
ikki fingu arbeidsloysisstudul fra ALS, fingu forsorg vegna
arbeidsloysi fra Aimannaverkinum.

Tad eru eingi ftgkilig tekin um, at jaliga gongdin, sum hevur
verid 12016, ikki heldur fram 12017, og verdur eingin évanligur

skelkur 1 fgroyska buskapinum, er ti sannlikt, at arbeidsloysid
verdur uppafturlaegrii2017.

Hoéast arbeidsloysid aftur minkadi {2016, so var minkingin ikki
so stér, sum hon var undanfarna ar. Arbeidsloysid var reettiliga
stpdugt stérar partar av 2016, og var okkurt styttri tidarskeid
haegrii2016 sammetvid sama tidarskeid arid frammanundan.

ARBEIDSLOYSID 2015 OG 2016
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Vid arslok var tad kortini nakad laegri enn vid arslok arid fyri.

A sama hatt sum 1 2015 seest aftur 1 2016 ein 1itil vgkstur &
hasumrinum 1 juli manadi, men tad er ogreitt, hvgr orsgkin
var til hetta.

Ta arid byrjadi, var arbeidsloysid 2,7%, og vid arslok var tad
2,5%.

Sum arbeidsloysid minkar, eru tad eydsaed feerri, sum koma {
Arbeidsloysisskipanina, medan fleiri fara ur henni.

Men hoast arbeidsloysid yvirhgvur aftur var lagt i 2016, so
voru tad hdast alt reettiliga nogv folk, sum voru arbeidsleys
styttri ella Tongri tidarskeid.

Tad voru stovnadi samanlagt 1.380 arbeidsloysi i 2016, medan
1.468 folk foru ur skipanini.

Av hesum eru ngkur, sum hava verid arbeidsleys i fleiri
umfgrum.

Samanborid vid arid fyri voru 40 faerri arbeidsloysi stovnad i
2016, medan 249 faerri vordu strikad.

Jul Aug Sep Okt Nov Des
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Fragreiding fra leidslu

TAL AV STOVNADUM OG STRIKADUM ARBEIDSLOYSUM
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FOROYAR HAVA LZAGSTA ARBEIDSLOYSID

Samanborid vid onnur lond i Evropa, so var arbeidsloysid i
Fgroyum vid arslok 1 2016 annad ar a rad tad leegsta yvirhgvur.
[ Noreg, har arbeidsloysid seinastu arini hevur verid sera lagt
og vanliga hevur verid laegri enn i Fgroyum, var arbeidsloysid
vid arslok 1 2016 veel haegri enn | Fgroyum, medan island, sum
i fleiri ar hevur havt reettiliga hggt arbeidsloysi, vid arslok {
2016 var tad land i Evropa, sum hevdi naestlaegst arbeidsloysi.

FLEIRI LONTAKARAR

Gongdin vid minkandi arbeidsloysi saest 1 dvisan mun aftur
i talinum av lgntakarum, sum hevur verid vaksandi seinastu
fyra arini.

Ikki 6veentad er eitt avist samsveiggj millum arbeidsloysid og
talid av Igntakarum soleidis, at ta talid av Igntakarum veksur,
so minkar arbeidsloysid.

Tad er eisini eitt gvugt samsveiggj millum arbeidsloysid og
nettoflyting soleidis, at ta arbeidsloysid minkar, visir tad seg,
at nettoflytingin til Fgroyar veksur — og gvugt.

Vid arslok 1 2016 voru tad 25.812 Igntakarar | Feroyum. Hetta
er 627 fleiri enn eitt ar frammanundan.

LONARGJALDINGARNAR HZEKKA

Aftur 1 2016 — sjeynda arid 4 rad — haekkadu samladu
Ipnargjaldingarnar og komu upp a slakar 8,5 mia. krénur. Tad
eru 450 mid. krénur meiri enn 1 2015, svarandi til ein vgkstur
a5,6%.

Lgnargjaldingarnar fyrsta arsfjording 1 2017 voru 6,1% haegri
enn sama arsfjérding arid fyri, so tekin eru um, at vgksturin {
samladu Ignargjaldingunum heldur fram { 2017.

FOLK STEDGA STYTTRI HJA ALS

Arini frd 2009 til 2013 vistu, at félk, sum einki arbeidi hgvdu,
vorualsamtlongriarbeidsleys. Tey félkini, sum foéru ur skipanini
12013, hgvdu { midal verid arbeidsleys i 254 kalendaradagar.

Tann gongdin vendi { 2014, ta félk fyri fyrstu ferd i fimm ar
stedgadu styttri  ALS enn undanfarna ar, og henda gongdin
helt fram 1 baedi 2015 og 2016.

Folkini, sum féru ur aftur ALS 1 2014, hgvdu i midal stedgad
227 kalendaradagar, medan tey, sum féru ur skipanini i 2015,
hgvdu stedgad 1 212 dagar i midal. Tey 1.468 folkini, sum féru
ur skipaninii 2016, stedgadu i midal i 165 dagar hja ALS.

Arsfraspgn 2016
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ARBEIDSLOYSI SAMMETT VID ONNUR LOND
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Verdur hugt eftir, hvussu leingi tey folkini, sum til eina og
hvgrja tid eru 1 skipanini, hava verid arbeidsleys, so er myndin
tann sama.

Tad visir seg, at tidarskeidini, folk hava verid arbeidsleys, eru
vordin alsamt styttri sidani a sumri {2012 og fram mati arslok
i2016.

Tey, sum véru { skipanini vid arslok 1 2015, hgvdu i midal
stedgad 1196 kalendaradagar, medan tey, sum véru i skipanini
vid arslok 2016, hgvdu { midal verid 1 ALS 1 168 dagar.

Hetta, at folk stedga styttri, er sera jaligt, og tad er eitt av adal-
malunum hja ALS, at félk fara so skjott aftur til arbeidis ella
undir utbugving sum til ber.

Tad hevur eisini storan buskaparligan tydning fyri ALS, at
folk stedga styttri. [ og vid at tey 1.468 folkini, sum foru ur
skipanini 1 2016, i midal stedgadu 47 kalendaradagar styttri

15% 20% 25%

enn tey, sum foru ur skipanini i 2015, var samlada utgjaldid
av hesi orsgk 1 2016 slakar 28 mid. leegri, enn tad annars hevdi
verid, um folkini stedgadu lika leingi sum arid fyri.

Telini eru midaltgl fyri gll tey, sum hava verid { Arbeids-
loysisskipanini, og tad eru eydsaed storir munir 4, hvussu
leingi folk stedga. Summi — serliga tey ungu — stedga stutt og
fara skjott aftur til arbeidis ella at utbugva seg, medan tad er
ein stgrri avbjoding hja teimum eldru at vinna seg ut aftur a
arbeidsmarknadin.

Hagtglini visa eisini, at galdandi fyri allar aldursbélkar uttan
tey, sum eruyngri enn 20 ar, er tad so, at kvinnurnar hava verid
longri arbeidsleysar enn menninir.

Ikki 6veentad er ein reettiliga greidur samanhangur millum
generella arbeidsloysid 1 Fgroyum og longdina 4 tidini, félk eru
arbeidsleys. Ta arbeidsloysid — matad sum fulltidararbeids-
leys i % av samladu arbeidarafjgldini — minkar, so eru folk

Arbeidsloysisskipanin



yvirhgvur styttri arbeidsleys. Tad vil siga, at tad ganga
feerri dagar fra ti, félk gerast arbeidsleys, til tey fara
ur Arbeidsloysisskipanini aftur, og ta arbeidsloysid
haekkar, eru félk longri arbeidsleys.

Sambaert reglunum ber til at vera i Arbeidsloysis-
skipanini 1 648 utgjaldsdagar i eitt fyra ara skeid.

Tad merkir, at td ein persénur rgkkur hesar 648
dagarnar, so kann vidkomandi ikki longur faa
arbeidsloysisstudul fra ALS og dettur ti ur skipanini.

Tey try arini fra 2008 og fram til 2010 voru tad i midal a
leid 20-30 folk um arid, sum rukku fullum dagatali og
duttu ur skipanini.

[ 2011 vaks talid munandi, og tey try arini fra 2011 til
2013 var talid a folkum, sum duttu ur skipanini, arliga
millum 100 og 140.

Hdéast talid enn var hggt 1 2013, so vendi gongdin t3,
og talid for at minka. 1 2014 véru tad bara 45 félk, sum
duttu ur skipanini vegna fult dagatal, og 1 2015 var
talid 39.

Hodast talid enn er ov hggt, ti helst skal eingin detta
ur Arbeidsloysisskipanini, ti tey hava brukt allar 648
dagarnar — so er at fegnast um, at talid hoast alt er
munandi lzegri, enn tad var arini fra 2011 til 2013.

12016 voru tad 47 folk, i6 rukku teimum 648 dggunum
og ti duttu ur skipani.

Hdast arbeidsloysid er metlagt, er tad framvegis greida
sannfgringin, at tydningurin av at hava eitt arbeidi at
fara til hvgnn morgun hevur ovurstéran tydning fyri
tey allar flestu.

Ti verdur ahaldandi dentur lagdur & at virka fyri, at
folk sum skjotast fara aftur til arbeidis ella at utbugva
seg. Eisini fyri at tryggja, at feroyskir arbeidsgevarar
so skjott og laett sum til ber faa starvsfélk vid teimum
fgrleikunum, teimum tgrvar.

Arbeidid at knyta teettari sambond vid baedi arbeids-
gevarar og vid vidskiftafolkini, sum einki arbeidi
hava, men sum brennandi ynskja seer at fara aftur til

TALAV LONTAKARUM 12016
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arbeidis hevur alstéran tydning, og enn stgrri dentur verdur
nulagdur a hendan partin.

Eftir at hava husast 4 Sandvikarhjalla 1 slgk tvey ar, flutti
Figlsmidjan 1 februar manadi 2016 oman i bygningin hja
Havnar Arbeidarafelag & Tinghusvegnum. Vié hesum vordu
karmarnir og virksemid lagad til leegra arbeidsloysid, og
starvsfolkini vordu savnad i umhvgrvinum a Tinghusvegnum.

Virksemid 1 Fjglsmidjuni hevur alstéran tydning { mun til at
knyta sambond vid tey vidskiftafélkini, sum einki arbeidi
hava. Royndirnar seinastu skjott try arini hava verid gédar og
tydiliga vist okkum, hvussu tydningarmikil hesin parturin er.

Laga arbeidsloysid hevur vid seer, at vit megna at rgkka starri
part av hesum vidskiftafélkum og at rgkka teimum fyrr. Ti
verda nu gl vidskiftafélk bodin at hitta okkum heilt skjott eftir,
at tey eru komin i skipanina. Fleiri verda bodin til eina samrgdu
longu adrenn, tey eru endaliga komin 1 skipanini. Onnur verda
bodin til starvspratlongu a leid ein manad eftir, at tey er vordin
arbeidsleys, og tey, sum framvegis eru i skipanini eftir tveimum
manadum, verda bodin til innleidsluviku i Fjglsmidjuni. Eins
og a starvspratunum verdur & innleidsluvikuni lagdur stérur
dentur 4 tydningin av at koma aftur & arbeidsmarknadin
skjotast til ber. A innleidsluvikuni verdur eisini tosad um,
hvgrji stgrv tey ymsu kundu hugsad seer. Vit tosa um styrkir
og avbjédingar, og vit eggja vidskiftafélkunum at siggja

MIDALLONGD A ARBEIDSLOYSUM (KALENDARADAGAR)

alternativar mgguleikar. Vit fyrireika tey eisini at sgkja stgrv og
at fara til starvssamrgdur, og teimum, sum tgrvar hjalp, veita
vit tad 1 tann mun, vit kunnu.

Tydandi partur av virkseminum & Fjglsmidjuni er eisini tad,
id fer fram & breytunum. Teer eru triggjar 1 tali — timburbreyt,
kreativ breyt og kgksbreyt. Umframt at vera karmar fyri at
hitta starvsfolkini og knyta teettari sambond vid tey, so faa
vidskiftafolkini hgvid at royna seg vid ymsum framleidslum a
breytunum.

Umframt starvsprat, innleidsluviku og virksemid a breytunum
verdur skipad fyri hopin av gdrum atgkum og skeidum eisini.

Tey ungu er ein serligur bélkur, sum vit visa serligan ans. Tey
hava meiri avmarkadar arbeidsroyndir, og eru i fleiri fgrum
ikki so veel utbugvin, sum tey nakad eldru félkini, og ti verdur
storur dentur lagdur & at studla teimum {1 at koma sum
skjotast aftur til arbeidis.

Endamalid vid gllum virkseminum er at studla undir, at folk
fara fyrr aftur til arbeidis, og at avmarka neiligu arinini, sum
arbeidsloysid hevur vid saer.

[ eldhuginum eftir at sleppa at gera mun eiga vit a
Arbeidsloysisskipanini kortini altid at hava 1 huga, at tad eru
menniskju, vit arbeida saman vid. Menniskju, sum eru komin
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iti kediligu stgdu, at tey einki arbeidi hava. Ti eiga vit altid
at vera ansin og hava virding fyri hesum menniskjum, og
tag, vit taka stig til, ma geva meining — baedi fyri tey og
fyri okkum & ALS. Vid ti virdingini { huga eru vit sannfgrd
um, at ALS eigur og kann gera mun, og at vit eiga at
hava ein virknan leiklut { at studla folki { aftur at naerkast
arbeidsmarknadinum

Kunningartgkni verdur ein alt meiri tydandi partur av
gerandisdegnum hja starvsfélkunum & ALS. Tad eru
fleiri ymiskar kt-skipanir, id vera nyttar & ALS. Summar
eru standardskipanir, medan adrar eru serligar skipanir,
sum tad, hoast keyptar uttanifra, er neydugt at laga til,
so teer standa mat vid tgrvin hja ALS. Aftur adrar eru so
serligar, at neydugt er at menna teer just til ALS. Dgmi um
tad er nyggja fakskipanin, nevnd Smuffan, sum er ment
innanhysis av starvsfélki hja ALS.

Hendan skipanin er skraeddaraseymad til virksemid
og tgrvin hja ALS. Hon vard tikin i nytslu i desember
manadi 1 2015, og royndirnar vid Smuffuni hava verid
goédar. Skipanin ger, at arbeidid verdur laettari, skjétari og
tryggari, og ein vinningur vid Smuffuni er, at sidan hon
vard tikin i nytslu hevur borid til at flutt arbeidsorku til
onnur gki, har tgrvurin hevur verid stgrri.

Eftirat hava brukt journalskipanina ScanJour i utivid 20 ar,
vard hon skift tt vid adra og betri skipan, id kallast SPSYS,
og sum er ment { Danmark til serliga danskar kommunur.

Hetta skiftid hevur havt vid seer, at ALS sparir a1eid 200 tus.
krénur arliga i loyvisgjgldum og gdrum.

A ALS verdur ahaldandi arbeitt vid at gagnnyta
megguleikarnar vid nyggjari tgkni, og neaesta stéra stigid
verdur at menna taenastur, sum fara at veréa mgguligar
i kjalarvgrrinum a Talgildu Fgroyar-verkaetlanini. Tad
fyrsta verdur at menna eitt talgilt umsoéknarblad, har
vidskiftafélk talgilt sjalvi kunnu fylla Uit umsoknarblgd
um arbeidsloysisstudul og har nyta talgilda samleikan,
sum er partur av Talgildu Fgroyum.

Seinni er a&tlanin at menna adrar taenastur eisini.

Saman vid Trygdargrunninum er ALS ein av studlunum
hja Talgildu Fgroyum. ALS hevur jattad at studla vid 1,6
mid. kronum  eitt fyra dra skeid, medan Trygdargrunnurin
studlar vid 400 tus. kronum sama tidarskeid.

MIDALLONGD A ARBEIDSLOYSI BYTT A KYN OG
ALDURSBOLKAR 2016
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Eftir at innanhysiseftirlitid hevur virkad eftir sama leisti i nogv
ar, er hesin leistur nu broyttur. Eftirlitid er styrkt og virkar nu
i stgrri mun vid at samankoyra ymsar skipanir og skrair, sum
ALS hevur atgongd til.

Tad hevur vid seer, at eftirlitid verdur neyvari, og fyrstu urslitini
siggjast longu, ti komid er fram a fleiri vidskiftafolk, sum av
orgttum hava fingid arbeidsloysisstudul, og sum ikki hava
upplyst fyri ALS, at tey hava havt Ignt stary, samstundis sum
tey hava fingid utgoldid arbeidsloysisstudul.

Hetta eru alvarsmal, og eydsaed verdur goldni arbeidsloysisstud-
ulin kravdur aftur, og i fleiri fgrum eru malini meldad til futan.

Ahaldandi menning av nyggjari tgkni fer at hava vid ser, at
eftirlitid fer at verda enn neyvari og tryggari.

Tgrvur er 3, at fiskavirkisskipanin verdur eftirhugd og lagad til
tanntgrvin,sumeridag.Styridhevurheittalandsstyrismannin
vid samferdslumalum at gera ymsar broytingar i skipanini,
men teer eru ikki framdar enn. Sannlikt verdur neydugt vid
gdrum broytingum eisini.

Til tess at tryggja eitt gott samband vid fiskavirkini hevur ALS
sett seer fyri at vitja gll fgroysku fiskavirkini javnan — minst
eina ferd um arid. Fyrsta umfarid av vitjanum hevur verig,
og hava badir partar fegnast um hesar vitjanir, sum geva eitt
skipad hgvi at tosa naerri um eitt nuroyndir og avbjédingar vid
fiskavirkisskipanini.

ALS hevur havt eitt mal vid Bakkafrost, har ésemja hevur verid
um, hvgrt arbeidsloysisstudul hevur verid goldin starvsfélkum
a Bakkafrost av dérgttum. ALS metti, at starvsfélkini hgvdu
fingid bod fra Bakkafrost um at fara f feriu, og hgvdu harviéd
ikki raett til arbeidsloysisstudul.

Bakkafrost helt hinvegin upp &, at talan var um stedg i
framleidsluni vegna vantandi ravgru.

Endin a hesum reettiliga prinsipiella malié vard hann, at
Kaerunevndin fyri Arbeidsloysisskipanina gav Bakkafrost
vidhald 1 keeru teirra og stadfesti, at hoast Bakkafrost hevdi
millum 22.000 og 28.000 tons av livandi fiski gangandi 1
ringunum, so var orsgkin til stedgin vantandi fesk ravgra.

Fgroyingar, sum arbeida uttanlands, kunnu i summum
londum tekna arbeidsloysisstrygging i landinum, teir arbeida.

Arbeida teir ilondum, har tad ikki ber til at tekna slika trygging,
ber til at tekna sjalvbodna trygging hja ALS.

Teir fgroyingar, sum arbeida i gdrum nordurlondum, skulu
sambaert nordurlendsku avtaluni um almannatrygd sum
meginregla vera tryggjadir i landinum, teir arbeida. Hesi
kunnu t6 sambart somu avtala sgkja um at verda undantikin
meginregluna og istadin vera tryggjad i landinum, tey bugva.
Treytin fyri slika undantgku er to6, at tad ber til at tekna
trygging flandinum, tey buigva. Tad er eisini ein treyt, at avtala
er millum Tondini baedi, sum loyvir slikari undantgku.

Myndugleikarnir i Feroyum og i Noreg hava gjgrt avtalu um, at
fgroyskir handverkarar og fgroyingar, sum sigla i Noreg, kunnu
vera almannatryggjadir { Fgroyum, hoast teir arbeida i Noreg.

Hetta, at fgroyingar, sum arbeida i eitt ni Noreg, sgkja um
undantgku fyri at vera tryggjadir i Noreg og i stadin vera
tryggjadir i Fgroyum, hevur verid praktiserad i skjott 20 ar
uttan storvegis avbjodingar.

Nu er so tann stgdan komin 1, at fgroyskur arbeidsgevari ber
seg undan at rinda arbeidsgevarapartin av ALS-gjaldinum,
ti viokomandi vil vera vid, at hann hevur ikki skyldu at rinda
hetta gjaldid. Orsgkin er, at tad i ALS-16gini stendur, at ALS-
gjald verdur bara goldid av a-inntgku, og at inntgkan, sum
hesi folk hava, skattliga ikki er at meta sum a-inntgka.

ALS er av teirrifatan, at heimildirnar eruflagi, og um fgroyskur
arbeidstakari hevur sgkt um og fingid undantgku fyri at verda
almannatryggjadur i landinum, vidkomandi arbeidir, so
eigur vidkomandi at vera tryggjadur i Fgroyum og rinda til
almannaskipanirnar her.

Osemjan er endad vid, at malid hevur verid i Fgroya Reetti,
har nidurstgdan vard hon, at fgroyskir arbeidsgevarar
hava ikki skyldu at rinda ALS-gjald av utgoldnum lgnum,
sum ikki eru a-inntgkur. Hetta merkir, at starvsfolk hja
fgroyskum arbeidsgevara, sum velur ikki at rinda ALS-gjald
i Fgroyum, Tuka ikki treytirnar fyri at faa undantgku fyri at
vera almannatryggjad i landinum, tey arbeida. Tad vil siga, at
arbeida hesi folkini i Noreg, so kunnu tey ikki verda undantikin
at verda almannatryggjad i Noreg.

Arbeidsloysisskipanin



Snorri Patursson
breytasamskipari a kgksbreytini




Kreativa breytin




[maimanadii2013 var fyrsti drsfundurin eftir ein stedg sidani
midskeidis 1 nitiarunum hildin. Eingin arsfundur var i 2014,
men hann hevur sidani verid i baeedi 2015 og 2016. Arsfundur
verdur aftur 2. juni 2017.

Arsfundurin er at meta sum eitt slag av adalfundi, har tey, i6
varda av Arbeidsloysisskipanini, hava hgvid at kunna seg um
virksemid, um stgduna og um utlitini fyri framtidina

Fyri millum annad at tryggja langtidarhaldbarid hja Arbeids-
loysisskipanini, heitti styrid i 2015 a landsstyrismannin
vid vinnumalum at gera ymsar broytingar i lggfrgdiligu
karmunum hja Arbeidsloysisskipani.

Fleiri av hesum broytingunum eru framdar, medan adrar enn
mangla at verda framdar.

Styrid fyri Arbeidsloysisskipanina hevur maelt landsstyris-
manninum vid kunngerd at gera broytingar 1 fiskavirkis-
skipanini, i skipanini vid starvsvenjingum og at haekka gjgldini
fyri sjdlvbodnar tryggingar og tryggingar hja sjalvstgdugum
vinnurekandi.

Tad er ikki greitt, hvgrtlandsstyrismadurin fer at taka tilmaelini
hja styrinum til eftirtektar, ella neer —um so verdur.

Styrid hevur eisini meelt landsstyrismanninum til at gera
broytingar i l6gini um arbeidsloysisstrygging soleidis, at
heimildirnar at taka imoti ALS-gjaldi av inntgkum, sum eru
vunnar uttanlands, verda greidari. Talan er serliga um inntgkur
hja folki, sum starvast i nordurlondum, har avtala millum
Fgroyar og hesi nordurlond gera, at hesi félk kunnu velja at
verda sosialt tryggjadi i Fgroyum heldur enn i landinum, tey
arbeida.

Hendan 16garbroyting er ikki framd enn.

Arbeidsloysisskipanin hevur avtalu vid Fasta Gerdarreett
at hysa hesum stovni og at umsita ein part av hesi skipan.
Fasti Gerdarrettur endurrindar Arbeidsloysisskipanini fyri
umsitingina, og 1 2016 var samlada upphaeddin 67 tus. kronur.

Galdandi fra 1. juli 2011 hevur Arbeidsloysisskipanin eisini
avtalu vid Trygdargrunn fiskivinnunar um, at tey halda til
hglunum hja ALS.

Fyri samhysingina rindadi Trygdargrunnurin ALS 1,2 mi6.
kronur 1 2016.

Trygdargrunnurin fér i 2014 undir at endurnyggja kt-
undirstgdukervid hja grunninum. [ ti sambandi setti ALS folk i
starvatsamskipaogstyrativerkaetlanini,og Trygdargrunnurin
ber ALS allar utreidslur av hesum aftur.

Komid er & mal vid fyrstu pgrtunum av hesi kt-verkzetlan,
men atlanin er at halda fram at menna kt-skipanirnar hja
Trygdargrunninum, og ti fer starvsfolkid at halda fram hja
Trygdargrunninum.

Sambeaert lggtingslog um arbeidsloysistrygging og arbeids-
avising fra 13. juni 1997, vid seinni broytingum, verdur styrid
fyri Arbeidsloysisskipanina valt fyri fyra ar i senn.

Styrid, sum situr nu, tok vid 1. oktober 2013. Heralvur Joensen,
sum hevur sitid 1 styrinum sidani, for i annad starv 1. januar
2017, og tok seg ti ur styrinum. [ hansara stad er Jogvan
Jespersen komin.
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ALS-gjaldid hevur verid o&broytt 1,25% sidani 1. januar
2012, og sidani hevur verid ein stgdugur vgkstur { samladu
inngjgldunum hja ALS.

12015 voru samladu inngjgldini 202,2 mid. krénur, og i 2016
komutey upp 4 210,1 mid. kronur. Ein vgkstur 4 7,9 mio. kronur
svarandi til 4%.

Hetta er tad mesta, samladu inngjgldini hava verid i 25-ara
sgguni hja Arbeidsloysisskipanini.

ALS-gjaldid var ébroytt i 2016, og ti stavar vgksturin i samladu
inngjgldunum fra, at samladu lgnarutgjaldingarnar i Fgroyum
haekkadu 1 2016.

Myndin nidanfyri visir gongdina 1 ALS-gjaldinum og samladu
inngjgldunum, sidani Arbeidsloysisskipanin vard stovnad
11992. Gula strikan visir ALS-gjaldid, medan stabbarnir visa
samladu inngjgldini.

Arbeidsloysid hevur verid stpdugt minkandi sidani arsbyrjan {
2011, td tad var upp 4 tad mesta i nyggjari tio.

ALS-GJALD OG SAMLADI INNGJ@LD 1992 - 2016

Inngjgld falt —mid. kr.

200

Samladu utgjgldini eru neyvt knytt at arbeidsloysinum, og ti
eru samladu utgjgldini eisini minkad stgdugt hesi seinastu
fimm arini.

[ 2016 véru samladu utgjgldini 104 mio. krénur, sum eru 28,8
mid. kronur minni — svarandi til slgk 22% —enn 1 2015.

Aftur 12016 voru tad serliga vanligu utgjgldini, sum minkadu
ndgv. Ur 92,2 mid. krénum { 2015 nidur 1 71,5 mid. krénur 1
2016. Ein minking & 20,7 mid. krénur, sum svarar til 22,5%

Utgjeldini umvegis fiskavirkisskipanina minkadu eisini nakad
12016. Ur 24,3 mio. kronum { 2015 nidur i 20,2 mié. krénur i
2016.

[ midal voru tad faerri folk, sum fingu utgjald um fiska-
virkisskipanina 1 2016 1 mun til rid fyri, og hesi félkini fingu
midal eisini minni utgoldid.

Samanborid vid fyri tveimum arum sidani eru kostnadirnir
av starvsvenjing minkadir nidur i minni enn ein helming.
[ 2014 véru hesir kostnadir 11,7 mié. krénur, og 12015 véru
teir 7,5 mié. krénur. 1 2016 véru kostnadirnir 5,8 mié. krénur.
Peningaligi tydningurin fyri ALS av starvsvenjingini er
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avmarkadur, ti upphaeddirnar, sum vera goldnar utisambandi
vid starvsvenjingar, hgvdu o6ansaed verid goldnar ut sum
vanligur arbeidsloysisstudul, hevdi eingin starvsvenjing verid.

Upphaddirnar, id hava verid bruktar til arbeidsmarknadar-
atgk og ferleikamenning hja vidskiftafélkunum, voru vaksandi
fram til 2014, men so hvgrt sum arbeidsloysid er minkag,
eru minni upphaddir eisini bruktar til hetta endamal.

Upphaeddin 12015 var 6,5 mio. kronur, medan tad eru bruktar
4,8 mid. krénur 1 2016.

Ein Tutfalsliga storur partur av samladu upphaeddini verdur
bruktur til rakstur av Fjglsmidjuni og ti virksemi, har er.

Samladu utgjgldini eru bytt soleidis seinastu arini:

Mioé. kr. 2016 2015 2014 2013
Vanligur arbeidsloysisstudul 71,5 92,2 120,8 151,7
Starvsvenjing 58 7,5 11,7 12,6
Fiskavirkisskipanin 20,2 24,3 22,6 24,4
Arbeidsmarknadargjgld 1,9 2,3 2,9 3,4
Fgrleikamenning og arbeidsmarknadaratgk 48 6,5 8,0 472

104,0 132,8 166,0 196,4

SAMLADI UTGJ@LD 1992 - 2016
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Talid av starvsfélkum hevur verid vaksandi seinnu arini,
men vid virknadi fra 2016 véru tillagingar gjgrdar i
starvsfélkahopinum, og talid av arsverkum minkadi ur 43 {
2015 niduri3412016.

Minkandi arbeidsloysi, nyggj kt-skipan og umskipingar eru
orsgkir til, at starvsfélkahépurin er minkadur rzettiliga nogv
farinum.

Tad er so, at ALS 1 enn stgrri mun enn adur hevur sett saer fyri
at hava ein virknan leiklut 1, at félk fara fyrr aftur til arbeidis.
Hetta verdur gjgrt 4 tann hatt, at sambandid og samstarvid vid
vidskiftafolkini er vidkad og betrad soleidis, at vit betri kunnu
hjalpa folki aftur a arbeidsmarknadin, eisini so at neiligu
arinini av arbeidsloysi verda so avmarkad sum yvirhgvur til ber.

SAMLADIR RAKSTRARKOSTNADIR 2004 — 2016 | ARSINS PRISUM

10,0

Tad, at talid av arsverkum er minkad munandi, saest aftur i
samladu starvsfolkautreidslunum, sum voru 14,9 mid. kronur
12016. Tad er stivliga 1,5 mid. kronur minni enn 1 2015, ta teer
voru 16,4 mid. kronur.

Samladu rakstrarkostnadirnir voru 6,1 mio. kronur { 2016. Arid
frammanundan voéru teir 6,5 mio. kronur. Sostatt hevur tad
aftur i ar borid til at minka um samladu rakstrarkostnadirnar
—hesaferd vid 400 tus. kronum svarandi til 6% eftir einum ari.
Sostatt eru rakstrarkostnadirnir nt komnir nidur um tad, teir
véru {2008, ta arbeidsloysid var metlagt.

Verdur haedd tikin fyri roknskapartgkniligu broytingunum og
eingangsutreidslum, so er tad vordid alsamt biligari at reka
ALS hesi seinastu arini.
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Buskapur

Myndin nidanfyri visir gongdina i samladu fyrisitingar-
utreidslunum, avskrivingunum og mvg sidani 2004.
Upphaddirnar eru i fgstum 2004-prisum.

Sum myndin visir, so eru hesar utreidslur minkadar ur 13,6
mid. kronum 12010 nidur i 6,6 mid. krénur 1 2016. Ein minking
a stivliga 53% eftir seks arum.

Umroknadar til fastar 2004-prisir eru hesar utreidslurnar nu
vael nidanfyri tad, teer voru afturi 1 2008 og eru eisini nidanfyri
tad, teer voru i 2004.

Gongdin vid munandi sparingum seinnu arini er urslit av
einum midvisum arbeidi at faa meiri fyri minni og spara
allastadni, har tad loysir seg og gevur meining.

Midad verdur eftir, at hesar utreidslur fara at minka aftur
komandi ar, og at ALS framhaldandi verdur biligari at reka.

URSLIT OG EGINOGN

Urslitio fyri avskrivingar og figgjarpostar var eitt aviop a 83,8
mid. krénur. Til samanberingar var hetta urslitid eitt avlop a
45,3 mio. krénur 1 2015.

Avskrivingarnar i 2016 véru 228 tus. kréonur, sum er tad sama
sum ario fyri.

[ 2014 voru allar ognir burtursed fra grundgkinum og
bygninginum vid Tinghusvegin endaliga avskrivadar, og ta ¢ll
keyp, sum frammanundan hava verid handfarin sum flagur og
avskrivad yvir fleiri ar, nu verda Utreidslufgrd yvir raksturin, so
eru samladu avskrivingarnar minkadar munandi samanborid
vid 2014. [ arunum sum koma, verdur tad bara bygningurin
vid Tinghusvegin, sum verdur avskrivadur. Teer avskrivingarnar
fara at verda 4 leid 228 tus. krénur arliga.

Virdisbraevaognirnar vuksu ur 325,8 mié. krénur vid arsbyrjan
2016 til 399,5 mid. kronur vid arslok — hetta svarar til eina
gking a slgk 23%

Figgjaravkastid i 2016 var 11,3 mid. krénur, svarandi til
3,15% av virdisbraevaognunum. Samanborid vid 2015, ta
figgjaravkastio var 5,2 mié. kronur, er talan um munandi bata.

ALS hevur ein varnan flggupolitik, har dentur verdur lagdur
4 at vardveita figgjarognirnar. Fyri at avmarka vadan mest
mgguligt verdur stgrsti parturin ti settur { lansbrgv. Ein minni

FYRISITINGARUTREIDSLUR, AVSKRIVINGAR OG MVG [ FBSTUM 2004-PRISUM
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partur verdur settur i partabrgy, og tad gevur eitt gott ikast til
samlada figgjaravkastid.

Avkastid a partabrgvunum var 2,6 mid. krénur, svarandi 5,63%,
og avkastid a lansbrgvunum var 8,7 mié. krénur, svarandi til
2,94%.

Goda gongdin a partabreevamarknadunum og fallandi rentu-
stigid eru hgvudsorsgkirnar til figgjaravkastid, sum ma metast
verda ngktandi, givid varna flggupolitikkin.

Arsurslitid batnadi fimta arid arad, og gjgrdist eitt aviop 4 93,9
mio. kronur. Samanborid vid arid frammanundan er talan um
eina betring a 92% — ella naestan eina tvifaldan av urslitinum.

Vid arslok 1 2016 véru samladu flggurnar 1 virdisbrgv 399,5
mid. krénur, sum var 73,7 mid. kronur meiri enn eitt ar
frammanundan.

12016 er tgki peningurin fleirfaldadur ur 5,3 mio. krénum vid
arslok 12015 upp 1 26,5 mié. krénur vid arslok 2016. Gjaldfgrid
hja ALS er sera gott, og avlopsgjaldfgrid verdur javnan sett i
virdisbrgv so skjott, tad verdur mett skilagott.

ARSURSLIT 1992 -— 2016

Vid arsbyrjan 1 2016 var eginognin 361,4 mié. krénur, og vid
arslok var hon vaksin upp i 455,4 mid. kronur.

Ta eginognin var stgrst, tad var i august manadi i 2009,
var hon slakar 750 mié. krénur. Nu 7-8 ar seinni ber til at
stadfesta, at hon sfdani ta er minkad vid 295 mid. kronum.
Gongdin hesi arini visir, at tad kann vera skjott hvgnn vegin,
og at eginognin og harvid figgjarligi matturin hja skipanini
kann vikna skjott, og tad visir tydningin av, at skipanin er i
eini tryggari legu, so hon verdur figgjarliga haldfgr négv ar
fram 1 tidina.

Vid gongdini, sum hevur verid a arbeidsmarknadinum
seinastu a leid seks arini og vid teimum tillagingum, sum eru
gjerdar a Arbeidsloysisskipanina, er neiliga gongdin vend,
og skipanin vordin betri fgr fyri at standa i méti komandi
bakkastum.

UTLIT FYRI 2017

Tad er framvegis nogv ferd a fgroyska buskapinum, og
noégv virksemi er um so at siga alt landid. Tad saest aftur i
arbeidsloysinum, sum hevur verid stgdugt minkandi seinastu

fimm arini.

50

-50

-100

-150

-200

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003

2004

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Arsfraspgn 2016

25



26

Buskaparvgksturin hevur verid évanliga stoérur, og Buskapar-
radid roknar vid, at vgksturin i buskapinum fer at halda fram
eisinii2017 0g 2018. Vgksturin veentast ikkiat verda eins stérur
sum seinastu tvey arini, men 1 2017 vaentar Buskaparradid, at
vgksturin verdur 6,9% og 4,4% 1 2018 { arsins prisum.

Tad eru fleiri orsgkir til jaligu gongdina i buskapinum. Stér
landingar- og utflutningsvirdi av uppsjovarfiski, hggir prisir a
aldum laksi saman vid stgdugum nggdum av utfluttum laksi,
1agir oljuprisir og lutfalsliga stérar flggur — baedi privatar og
almennar —eru alt orsgkir, sum stimbra buskapin reetta vegin.

Hakonjunktururin hevur sannlikt eisini verid orsgk til, at fleiri
folk velja at flyta til Fgroyar at bugva og virka. Metlagt arbeids-
loysi og st@rri Utbod av dhugaverdum og vidkomandi stgrvum
er vid til, at fleiri utbunir fgroyingar flyta aftur til Fgroyar, og
félkatalid hevur ongantid adur verid so hggt, sum tad er nuL.

Héast framhaldandi vgkstur i buskapinum, so metir
Buskaparradid, at tad er dheppid, at tad almenna ger storar
flggur, samstundis sum ndgv ferd annars er a buskapinum.
Almennu flggurnar eru sostatt konjunkturvidgangandi og
kunnu gkja um sveiggini 1 buskapinum. Tey mzela ti til, at
tad almenna heldur fgrir ein konjunkturneutraliserandi
figgjarpolitikk og tekur stgrri atlit til tidarveel, ta farid verdur
undir almennar flggur og bygging.

Tad er eisni framvegis ein avbj6ding, at avliopid hja
landskassanum ikki f nég stéran mun stendur mat vid utlitini

EGINOGN 1992 — 2016

til broytingar i eitt nu aldursamansetingini a félkunum her
bugva og teer avbjodingar, id koma i kjalarvgrrinum a ti. Tad
er ventandi, at utreidslurnar hja ti almenna fara at vaksa
skjétari enn inntgkurnar, og at tad kann gerast ein stérur
buskaparligur trupulleiki vid tidini.

Tad hevur i fleiri ar gingid serliga veel hja alivinnuni, har pris-
inir & laksi hava verid methggir, og framleidslan somuleidis
hevur verid stor. Fgroysku alifelggini gera framvegis nogvar,
stérar flggur, sum veentandi fara at hava vid seer, at tad fer
at bera til at gkja enn meiri um framleidsluna vid verandi
aligkjum. Hetta fer at bera til, ti vid utbyggingum av smolt-
stgdunum fara smoltini at ganga longri a landi og vera
munandi stgrri, ta tey fara a sjoégv. Vid hesum fara tey at verda
styttri tid 1 sjonum, og umfgrini & ymsu aligkjunum fara at
verda fleiri. Eisini fer styttra tidin 1 sjonum at hava vid seer, at
vandin fyri sjuku og lus verdur minni.

Tad er ikki 6hugsandi, at prisirnir a laksi { 2017 fara at vera
2 sama hgga st@di, sum teir véru i 2016, og Buskaparradid
veentar, at tgkan 1 2017 verdur a leid tann sama sum i 2016.

Utflutningsvirdid vaks munandi 1 2016 { mun til 2015, og
vinnan roknar ikki vid afturgongd 1 2017.

Uppsjovarvinnanhevureisinihavtfleirigdéd arvid meturslitum,
og tad hevur eisini gingid reettiliga veel hja virkjunum a landj,
sum taka imoti uppsjévarfiski.
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Samlada landingarvirdid a uppsjovarfiski er naer um
fyrafaldad fra 2009 til 2016, og er tad serliga gkta kvotan av
makreli, sum er orsgk til tad. Veentandi verdur landingarvirdio
a makreli enn haegrienn {2016, og somuleidis er veentandi, at
landingarvirdid a sild og svartkjafti verdur munandi haegri {
2017 samanborid vid undanfarnu ar.

Stérar fl@gur eru gjgrdar 1 uppsjovarvinnuni baedi a landi og
sjogvi, og nogv folk eru knytt at hesi vinnu — serliga a landi.
Millum annad ti hevur gongdin hja hesi vinnuni — baedi
beinleidis og ébeinleidis — stéra dvirkan & arbeidsloysid.
Serliga 1 avisum pgrtum av landinum, eitt nit 1 Sudri, har négv
arbeidsplass eru a virkinum hja Vardin Pelagic a Tvgroyri.

Hvat fiskiskapinum eftir botnfiski undir Fgroyum vidvikur, so
saer einki serligt ut. Avreiddu nggdirnar hava yvirhgvur verid
taer somu ella minkandi seinastu arini, og utlitini fyri 2017 eru
einkiserlig. Brexit kann fara at merkja, at prisirnir & fiski seldur
til bretska marknadin fara at laekka, ti pundid laekkar.

Ventandi verdur utflutningsvirdid av botnfiski a leid tad
sama 1 2017 sum i farna ari. [ besta fgri verdur talan um ein
avmarkadan vekstur.

Godi toskafiskiskapurin vid Flemish Cap er komin vael vid
hja fleiri skipum i einum flota, har stérir partar hava verid 1
kreppu i négv ar. Fiskiskapurin 1 Barentshavinum roynist veel,
og stgdan hja ti partinum av fiskiskipaflotanum er gé4.

Sitandi samgonga leggur 1 2017 fram wuppskot um
fiskivinnunyskipan, men tad er torfgrt at meta um, hvgrjar
avleidingar nyskipanin fer at hava fyri fgroysku fiskivinnuna.

I byggivinnuni er framvegis Ur at gera. Fleiri stérar verk-
etlanir eru 1 gongd, og hol er sett & adrar. Byggingin av
Marknagilsdeplinum hevur drigid ut, men verdur lidug
komandi ar. Bakkafrost byggir risastéra smoltst@d i Klaksvik,
og Luna byggir somuleidis smoltstgdina a Futakletti ut.
Landssjukrahusid verdur bygt ut, byrjad er at spreingja i
Eysturoyartunnlinum, og farid verdur i naestum undir at
byggja nyggjan musikkskula i Havn, umframt at nyggjur
kommunuskuli eisini verdur bygdur & Flgtum 1 Havn.

Harafturat er hopin av gdrum verkeetlanum 1 byggivinnuni.

Tad eru ti greid tekin um, at négva virksemid, sum er {
byggivinnuni, fer at halda fram {1 2017.

Eins og seinastu arini er ein avbjoding hja byggivinnuni at
faa starvsfélk vid neydugum fgrleikum. Ein avleiding av ti

verdur sannlikt, at tgrvur framhaldandi verdur a utlendskari
arbeidsmegi innan hesa vinnu i Fgroyum — hetta héast tad
framvegis eru fleiri hundrad fgroyingar, sum einki arbeidi
hava. Tad ber bod um tydningin av at leggja dent a rgttu
utbugvingarnar og fgrleikamenningina soleidis, at Uitbodid av
fgrleikum i stgrri mun stendur mat vid eftirspurningin.

Samanumtikid siggja utlitini fyri 2017 ut til at vera god.
Roknad verdur vid framhaldandi buskaparvgkstri, og virk-
semid tykist fara at verda stért komandi ar eisini.

Fer tad at bera til at faa betri samsvar millum utbod og
eftirspurning av fgrleikum, so at tad ikki veréur neydugt vid
meiri Utlendskari arbeidsmegi i Fgroyum, so fer arbeidsloysid
sannlikt at verda enn laegri 1 2017 { mun til 2016.

Arbeidsloysisskipanin er styrkt, og vié broytingunum, sum eru
gjerdar a skipanina i seinastuni, er skipanin nu betri fyri at
standa imoti, skuldi arbeidsloysid farid at vaksid aftur.

Teetta sambandi, ALS hevur vid sini vidskiftafolk, sum eru
arbeidsleys, og sum brennandi ynskja szer eitt arbeidi, eigur
at halda fram og verda styrkt komandi ar, og sama vid sam-
bandinum vid fgroysku arbeidsgevararnar. Tad er eisini
umradandi, at arbeidsmarknadaratgkini vid ferleikamenning
halda fram og verda styrkt. Tad er ikki gott at ganga fyri einki,
og tad er umradandi, at folk koma skjotari aftur til arbeidis, og
fgroyskir arbeidsgevarar skjotari faa skikkada arbeidsmegi til
tey stgrvini, sum eru tgk.

Rakstrarroknskapurin fyri tidarskeidid fra 1. januar 2016 til
31. desember 2016 visir eitt avlop & 93.936.282 krénur moti
einum avlopi 4 49.025.086 krénur fyri tidarskeidid fra 1. januar
2015 til 31. desember 2015.

Tillagingarnar i skipanini, sum vérdu framdar i 2015, visa seg
at hava atlada virknadin, og leidslan er nggd vid urslitid fyri
2016.

Gjaldfgrid er gott, og tgkur peningur, dogn og laett umsetilig

virdisbrgv hja Arbeidsloysisskipaninivuksu i 2016 vid 94,5 mio.
krénum ur 342.682.741 kronum upp 1437.170.782 kronur.

Fra roknskaparloki til i dag er einki hent, sum hevur tydandi
avirkan a arsfrasggnina.

Vist verdur té til pettid um Fgroyingar uttanlands a sidu 18.
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Arsfraspgnin hja Arbeidsloysisskipanini fyri 2016 er gjerd i
samsvari vid asetingarnar i arsroknskaparlégini fyri midal-
stor felgg 1 bolki C vid teimum tillagingum, sum styrid hevur
mett neydugt, og eftir Iggtingslég nr. 113 frd 13. juni 1997 um
arbeidsloysistrygging og arbeidsavising, sum seinast broytt
vid lggtingslog nr. 45 fra 8. mai 2012.

Tann nytti roknskaparhatturin er ébroyttur i mun til sidsta ar.

Inntgkur verda innroknadar i rakstrarroknskapin, so hvegrt
sum teer verda vunnar, eins og virdisjavningar av figgjarligum
ognum og skyldum. [ rakstrarroknskapinum verda somuleidis
allir kostnadir, iroknad avskrivingar og nidurskrivingar,
innroknadir.

Ognir verda innroknadar i figgjarsteduna, ta id tad er sannlikt,
at felagid 1 framtidini feer figgjarligar agédar, og virdid a
ognunum kann gerast upp alitandi.

Skyldur verda innroknadar i figgjarstgduna, ta id tad er
sannlikt, at felagid 1 framtidini skal av vid figgjarligar agédar,
og virdid & skyldunum kann gerast upp alitandi.

At byrja vid verda ognir og skyldur innroknadar til kostpris.
Sidani verda ognir og skyldur virdisasettar sum lyst nidanfyri
fyri hvgnn roknskaparpost seer.

Avisar figgjarligar ognir og skyldur verda virdisasettar til
amortiseradan kostpris, og sostatt verdur ein konstant
effektiv renta innroknad yvir gildistidina. Amortiseradur kost-
prisur verdur uppgjgrdur sum upprunaligur kostprisur vid
fradratti av mgguligum avdrattum og iskoyti/fradratti av
samladu amortiseringini av muninum millum kostprisin og
aljédandi virdi.

[ sambandi vid innrokning og virdisaseting verdur heedd
tikin fyri veentadum tapum og vandum, sum fkoma adrenn
arsfrasggnin verdur lggd fram, og sum vatta ella avsanna
vidurskifti, id véru til stadar figgjarstedudagin.

Rakstrarroknskapur

Inngjgld fra arbeidsgevarum og lgntakarum verda innroknad
i rakstrarroknskapin ta Ignin sum ALS gjaldid verdur roknad
av, verdur goldin. Inngjgld fra sjalvstpdugum vinnurekandi og
sjalvbodin arbeidsloysistrygging verda innroknad, ta trygging
og vadaskifti er farid fram adrenn arslok.

Utgjeld til vanligan arbeidsloysisstudul, til arbeidsloysis-
studul umvegis fiskavirkisskipanina, og til utreidslur til
starvsvenjing verda innroknadi { rakstrarroknskapinum ta
hesi eru utgoldin. Utgjgldini eru tidargreinadi soleidis, at tey
utgjeld, id ikki eru utgoldin adrenn 31. desember, men eru
upptjent 1 roknskapararinum, eru tikin vid sum skyldugur
arbeidsloysisstudul undir skuld i figgjarstgduni vid arslok i
roknskapararinum.

Utreidslur til arbeidsleys fevnir um rakstrarutreidslur av
Vakstrarhusinum og Fjglsmidjuni, umframt skeidsutreidslur
til arbeidsleys.

Adrir uttanhysis kostnadir fevnir um kostnadir til lysingar,
umesiting, hgli, innbugy, edy, vidlikahald, tap uppa skuldarar
v.m. Harumframt verda vanligar flggur td. 1 rakstrartdl og
innbugv utreidslufgrd, sum adrir uttanhysis kostnadir.

Starvsfélkakostnadur fevnir um Ign og samsyning umframt
Ignartengdar kostnadir.

Av og nidurskrivingar eru arsins av og nidurskrivingar upp a
materiella stgdisogn.

Figgjarligar inntgkur og kostnadir verda innroknad f{
rakstrarroknskapin  vid teirri upphaedd,
roknskapararinum. Figgjarligar inntgkur og kostnadir fevna

sum vidvikur

um rentuinntgkur og kostnadir.

Skattur og avgjgld fevnir um meirvirdisgjald, i0 stavar fra
keypi av vgrum og taenastum.

Sambeaert lggtingsldog nr. 86 fra 1. september 1983 um

landsskatt og kommunuskatt vid seinni broytingum er
Arbeidsloysisskipanin undantikin skattskyldu.

Arbeidsloysisskipanin



Figgjarstgdan

Grundgki og bygningar verda virdisasett til kostpris vid
fradratti av samladum avskrivingum.

Vidvikjandi adrari materiellari stgdisogn er gjgrd tillaging {
mun til arsroknskaparldgina soleidis at hesar ognir ikki verda
ognarfgrdar.

Avskrivingargrundarlagi® er kostprisur vid fradratti av
vaentadum restvirdi eftir lokna nytslutid. Grundgki verda ikki
avskrivad.

Kostprisur er Utveganarprisur umframt kostnadir, id beinleidis
eru knyttir at itveganini og til dagin, ta 6 ognin er klar at taka
inytslu.

Avskrivingin er eins stor fyri tey einstgku roknskapararini og er
sett ut fra veentadu brukstidini og restvirdum:

Brukstid Restvirdi

Bygningar 50 ar 32%
Vinningurellatapisambandivid sgluavmateriellari stgdisogn
verda gjgrd upp sum munurin millum sgluupphaeddina,
vid fradratti av sglukostnadi, og roknskaparliga virdid av
stgdisognini sgludagin. Vinningur ella tap verda innroknad

undir avskrivingar i rakstrarroknskapinum.

Aogn verdur virdisasett til amortiseradan kostpris, sum
vanliga svarar til dljédandi virdi, vid fradratti av veentadum
tapum.

Virdisbrgv og kapitalpartar, id eru innroknad undir ogn
i umferd, verda virdisasett til dagsvirdi (bgrskursin) vid
roknskaparlok. Dagsvirdid verdur dsett Ut fra seinast skrasetta
sglukursinum.

Onnur skuld verdur virdisasett til amortiseradan kostpris,
sum vanliga svarar til aljédandi virdi.

Peningastreymsuppgerd

Peningastreymsuppgerdin visir peningastreymar grunsins i
arinum bytt & gkini rakstrarvirksemi, flgguvirksemi og figgjar-
virksemi og broytingar { tgkum peningi i arinum umframt
tgka pening grunsins vid arsbyrjan og arsenda.

Peningastreymurin ~ fra  rakstrarvirkseminum  verdur
uppgjgrdur sum arsins urslit javnad fyri ikki kontantar
rakstrarupphaeddir og broytingar i arbeidskapitali. Arbeids-
kapitalurin fevnir um ogn i umferd fradrigid stuttfreistada

skuld og teer upphaeddir, sum eru partur av tgka peninginum.

Peningastreymurin fra flgguvirkseminum fevnir um gjgld 1
sambandi vid keyp ella sglu av felagum og virksemi umframt
keyp ella sglu av immateriellari, materiellari og figgjarligari
stgdisogn.

Peningastreymurin  fra figgjarvirkseminum fevnir
broytingar i stgdd ella samanseting av stovnsfaei grunsins og
kostnadum knyttir at hesum umframt upptgku av lanum og
gjaldan av avdrattum.

um

Tgkur peningur fevnir um tgkar peningaupphaeddir og
stuttfreistad virdisbrgy, sum uttan fording kunnu umbytast
til tgkan pening, og har vandin fyri virdisbroytingum er uttan
tydning.

Urslit adrenn figgjarpostar x 100
Hevudsavkast

Ognir til samans

oL Eginogn ultimo x 100
Tryggleikastig

Ognir til samans vid arslok

. ) Urslit eftir skatt x 100
Eginpeningsavkast

Midal eginogn
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Rakstrarroknskapur 1. januar — 31. desember 2016

Nota 2016 (kr.) 2015 (tkr.)

Inngjgld 210.144.778 202.206
Utgjeld og utreidslur til arbeidsleys 104.047.572 132.804
Adrir uttanhysis kostnadir 7.210.363 7.474
Bruttourslit 98.886.843 61.928
Starvsfélkakostnadur 1 14.882.179 16.397
Av og nidurskrivingar av materiellari stgdisogn 2 227.682 228
Urslit adrenn figgjarpostar 83.776.982 45.303
Figgjarligar inntgkur 11.307.890 5.221
Urslit adrenn skatt og avgjeld 95.084.872 50.524
Skattur og avgjgld 1.148.590 1.499
Arsurslit 93.936.282 49.025
Fluttur vinningur 93.936.282 49.025
93.936.282 49.025
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Figgjarstgda tann 31. desember 2016

Ogn

Nota 2016 (kr.) 2015 (tkr.)
Grundgki og bygningar 26.562.645 26.790
Materiell stgdisogn 2 26.562.645 26.790
Stgdisogn til samans 26.562.645 26.790
Aogn av sglu og teenastum 10.670.184 10.936
Onnur dogn 468.013 622
Aogn 11.138.197 11.558
Virdisbrgv 399.508.852 325.828
Tgkur peningur 26.523.735 5.297
Ogn i umferd til samans 437.170.784 342.683
Ogn til samans 463.733.429 369.473
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Figgjarstgda tann 31. desember 2016

Skyldur

Nota 2016 (kr.) 2015 (tkr.)
Stovnsfae 93.840.006 93.840
Fluttur vinningur 361.520.683 267.584
Eginogn 3 455.360.689 361.424
Vgru og teenastuskuld 1.763.558 793
Onnur skuld 6.609.182 7.256
Stuttfreistad skuld 8.372.740 8.049
Skuld til samans 8.372.740 8.049
Skyldur til samans 463.733.429 369.473
Eventualskyldur 4
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Urslit i tidarskeionum 93.936.282 49.025
Avskrivingar 227.682 228
Broyting i rakstrarkapitali 744.215 1.274
Peningastreymar fra rakstrarvirksemi 94.908.179 50.527
Broyting i tekum peningi 94.908.179 50.527
Tgkur peningur 5.296.818 11.748
Virdisbrgv 325.827.590 268.849
Tgkur peningur 1. januar 2016 331.124.408 280.597
Tokur peningur 31. desember 2016 426.032.587 331.124
Tgkur peningur kann sundurgreinast soleidis:

Tgkur peningur 26.523.735 5.297
Virdisbrgv 399.508.852 325.827
Tgkur peningur 31. desember 2016 426.032.587 331.124

Arsfraspgn 2016

33



Starvsfélkakostnadur

Lonir 12.628.311 14.140
Eftirlgnartryggingar 1.452.733 1.581
Onnur Ignartengd gjgld 585.921 538
Annar starvsfolkakostnadur 215.214 138

14.882.179 16.397

Umframt starvsfolkautreidslurnar omanfyri er starvsfélkakostnadur eisini innroknadur, sum partur av utreidslum til
arbeidsleys. Hesin kostnadur er { sambandi vid Fjglsmidjuna og var fyri 2016 tilsamans 1.987 tkr. i mun til 2.917 tkr. { 2015.

Av hesum er samsyning til stjérn og styrid:

Stjérn og styrid 1.166.508 1144
1.166.508 1.144
Midaltal av starvsfolkum 34 39

Arbeidsloysisskipanin



2 Materiell stgdisogn

Keypsvirdi vid arsbyrjan 1.januar 2016 28.672.623
Tilgongd f arinum 0
Keypsvirdi vid arslok 31. desember 2016 28.672.623
Av og nidurskrivingar vid arsbyrjan 1. januar 2016 1.882.296
Avskrivingar i arinum 227.682
Av og nidurskrivingar vio arslok 31. desember 2016 2.109.978
Roknskaparligt virdi 31. desember 2016 26.562.645
3 Eginogn

Salda vid arsbyrjan 1. januar 2016 93.840.006 267.584.401 361.424.407

Arsurslit 0 93.936.282 93.936.282

Eginogn 31. desember 2016 93.840.006 361.520.683 455.360.689

4 Eventualskyldur v.m.

Kaerunevndin fyri Arbeidsloysisskipanina hevur i avgerd i desember 2015 stadfest, at fgroyskir arbeidsgevarar hava ikki
skyldu at rinda ALS-gjald av utgoldnum lgnum, sum ikki eru a-inntgkur.

Fgroya Raettur hevur { démi stadfest nidurstgduna hja Kerunevndini, og kann démurin hava vid szer, at Arbeidsloysis-
skipanin kemur 1 ta stgdu, har hon skal rinda ein part av méttiknum ALS-gjgldum aftur. Mett verdur, at hetta talid ikki er

hzegrienn a1eid 1,3 mid. kronur.

Grunnurin hevur ein leigusattmala, har leiguskyldan { uppsagnartidini er 0,9 mid. kr.

5 Naerstandandi partar

ALS hevur avtalu vid Trygdargrunn Fiskivinnunar um, at ALS hevur um hendi alla umsiting av virksemi Trygdargrunni

Fiskivinnunar.
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