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Í sambandi við, at Arbeiðsloysisskipanin skal vátta tryggingarskeið tygara 
fyri eini norðurlendskari arbeiðsloysistrygging, er neyðugt at fáa 
nágreiniliga at vita, hvat tygum hava gjørt seinastu fimm árini til tann 
dag, tygum flyta av landinum. 
 

Móttikið á Arbeiðsloysisskipanini: 
 
 
 
 
 
 

Fornavn: 
 

Eftirnavn: 
      

Føðingardagur: 
 
 

Tlf.: 
 

 

 
Bústaður í útlandinum 
Bústaður: 
 
_______________________________________________________________ 
      
 

Tlf. og møguligur teldupostur: 
 
______________________________
      

 
Arbeiðsroyndir í Føroyum tey síðstu 5 árini: 
Arbeiðsgevari: 
 

      

Starvsheiti: 
 

      

Frá og við (dagf.): 
 

      

Til og við (dagf.): 
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 
Hava tygum verið undir útbúgving ella í læru tey síðstu 5 árini: 
Lærustovnur/meistari: 
 

      

Útbúgvingarheiti: 
 

      

Frá og við (dagf.): 
 

      

Til og við (dagf.): 
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
 
Hava tygum havt inntøku av egnum virki, sjúkratrygging, veiting vegna barnsburð, pensjón ella aðrari veiting 
tey síðstu 5 árini: 
Slag av veiting: 
 

      

Upphædd í kr.: 
 

      

Frá og við (dagf.): 
 

      

Til og við (dagf.): 
 

      
 

      
 

      
 

      
 

      
Hava tygum verið búsitandi uttanlands seinastu fimm árini: 

 

      
 

      
 
Hvør er orsøkin til, at tygum gjørdist arbeiðsleys/ur: 
uppsøgd/uppsagdur  sagt upp sjálv/ur  onnur orsøk  
 
Nær flyta tygum úr Føroyum (dagf.):        

   

 
Fyri at verða flutt/ur í aðra norðurlendska arbeiðsloysistrygging krevst, at tað ikki hevur verið brot á limaskapi tygara 
í meira enn 8 vikur seinastu 12 mánaðirnar. Ikki fyrr enn Arbeiðsloysisskipanin hevur móttikið flytiváttanina og 
spurnarblaðið undirskrivað, ber til at siga, um tygum lúka treytirnar fyri at verða flutt/ur í aðra norðurlendska 
arbeiðsloysistryging. 
 
Undirritaða/undirritaði váttar við hesum, at omanfyri standandi upplýsingar eru sannar: 
 
 
                   
      

 Staður Dagfesting Undirskrift 
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