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Fiskavirkisskipanin er hugtak fyri ta skipan, sum fevnir um
reettindi og skyldur fyri tey fiskavirki og teir persénar, id koma
undir treytirnar i Kunngerd um utgjald v.m. av arbeidsloysisstudli
til arbeidsleys a fiskavirkjum.

Arbeidsleys/ur a fiskavirki

Hevur tu setanarligt tilknyti til eitt fiskavirki, sum er i
fiskavirkisskipanini hja ALS, kanst tu sgkja um arbeidsloysis-
studul sum arbeidsleys/ur a fiskavirki. Hetta gert tu vid at fylla ut
eina umsokn, sum tu feert fra fiskavirkinum, og har virkid vattar
setanarliga tilknytid. Setanarliga tilknytid skal skjalfestast vid
avriti av setanarprogvnum, sum skal sendast ALS saman vid
umsoknini.



Fyri at faa arbeidsloysisstudul utgoldnan um fiskavirkisskipanina
skalt tu vera arbeidsleys/ur a fiskavirkinum, og vil tad siga, at tu
verdur send/ur heim vegna tidarbundnan stedg.

Tu verdur ikki at meta sum arbeidsleys/ur a fiskavirki, um ta:

« ert i utbugving i vanligu arbeidstidini

« ert sjalvstadug/ur vinnurekandi

« hevur setanarligt tilknyti til adrar arbeidsgevarar meira enn 10
timar um vikuna

« hevur arbeitt meira enn 10 timar um vikuna hja gérum
arbeidsgevarum, 8 vikur a rad

« ikki hevur havt arbeidi a fiskavirkinum 8 vikur & rad

« feert vanligan arbeidsloysisstudul

- ert stjori ella nevndarformadur i partafelag ella liknandi

Tidarbundin stedgur

Tidarbundin stedgur er at skilja sum stedgur vegna tervandi
feska ravgru ella adrar tilikar umstgdur. Verdur tu send/ur heim
av gdrum orsgkum enn tgrvandi feskari ravgru ella tilikum, sum i
mesta lagi varir tveer vikur, lykur tu somuleidis treytirnar um at
faa arbeidsloysisstudul um fiskavirkisskipanina. Varir stedgurin
longri enn 2 vikur, faert tu ikki arbeidsloysisstudul longur eftir
fiskavirkisskipanini.

i sambandi vié at tu feert tgoldid arbeidsloysisstudul, hevur tu
skyldu til at vera tgk/ur sambeert galdandi reglum. Tad merkir
m.a. at tu er til reidar at taka av gllum arbeidi, sum arbeids-
avisingin hevur til tin, og sum tu hevur fakligan fagrleika til, tvs.
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arbeidsgevari metir teg hava fagrleika til, seinast dagin eftir at eitt
arbeidi verdur avist teer.

i hesum sambandi eru allar Fgroyar at rokna sum ein
arbeidsmarknadur, tvs. at tu mast vera til reidar at ataka teer
arbeidi allastadni i Faroyum. Seinast dagin eftir at eitt arbeidi
verdur avist, skalt tu kunna byrja hetta arbeidid.

Um tu noktar at taka av arbeidstilbodi uttan serliga orsgk, missir
tu reettin til arbeidsloysisstudul i 4 vikur. Eru heilsuligar orsgkir,
sum gera, at tu ikki kanst ataka teer eitt og hvart arbeidi, skal
leeknavattan vera til skjals.



Utrokningargrundarlagid

Arbeidsloysisstudulin verdur roknadur ut eftir lanarinntgkuni
seinastu 12 manadirnar, adrenn tu fyrstu ferd hevur reett til
utgjald eftir fiskavirkisskipanini. Hetta verdur nevnt
utrokningargrundarlagid.

Arbeidsloysisstudulin er 75% av utrokningargrundarlagnum, og
er mesti timasatsurin pr. d.d. 103,75 kr. Utrokningargrundar-
lagid verdur roknad av nyggjum tann 1. januar a hvgrjum ari.
Nyggja utrokningargrundarlagid kann t6 ongantid verda laegri
enn tad fyrsta utrokningargrundarlagid.

Kemur ta harafturiméti aftur i fiskavirkisskipanina eftir at hava
veri® utmeldad/ur ur skipanini, kann tad hava avirkan a utgjaldid.
Hetta hendir, ti at utgjaldid altid verdur roknad ut eftir inntgkuni
seinastu 12 manadirnar, aérenn tu fyrstu ferd hevur reett til
utgjald eftir fiskavirkisskipanini. Er tad minni enn 1 ar sidani tu
seinast fekk utgjald fra ALS, tad veri seg eftir fiskavirkisskipanini
ella vanligu skipanini, verdur seinast nytta utrokningargrundarlag
nytt, um so er, at tad er haegri enn tad nyggja.

FV-dagar (tidarskeid)

Arid er bytt sundur i Gtgjaldsskei®, og fyri hvart skeid, ti hevur
reett til Gtgjald, skalt tu lata inn eitt FV-kort. | hvarjum
utgjaldsskeidi eru 14 almanakkadagar og i mesta lagi 8
utgjaldsdagar, 4 i hvgrjari viku.

Studulin verdur roknadur hverja viku saer
Sjalvt um utgjaldsskeidini fevna um tveer vikur, verdur studulin



roknadur fyri hvgrja viku saer. Arbeidsleys a fiskavirkjum faa
arbeidsloysisstudul roknadan eina ferd um vikuna, fra og vid 9.
arbeidsloysistima. Hetta hevur vid seer, at tad i mesta lagi ber til
at faa arbeidsloysisstudul i 32 timar, svarandi til 4 dagar um
vikuna. Hevur tu avtalu vid fiskavirkid um at arbeida nidursetta
tid, ella tu arbeidir a einum fiskavirki, sum ikki er fevnt av
fiskavirkisskipanini fulla tid, feert tu arbeidsloysisstudul
samsvarandi hesum.

Inntoka oman fyri eina vanliga vikulgn veréur umroknad
Arbeidir tu so mikid hja fiskavirkinum og/ella @drum
arbeidsgevara, at A-inntgkan er oman fyri eina vanliga vikulgn*,
verdur tann parturin, sum er oman fyri vikulgnina, umroknadur til
timar, i0 skerja arbeidsloysisstudulin.

*[ ALS hapi er ein vanlig vikulgn sambaert séttméla millum
Faroya Arbeidarafelag (FA) og Faroya Arbeidsgevarafelag (FAG)

Mest loyvda dagatal

Arbeidsloysisstudul kann i mesta lagi verda utgoldin i 648 dagar
i einum 4 ara skeidi. Eftir hetta stedgar utgjaldid, og tu hevur ikki
reett til arbeidsloysisstudul naestu 24 manadirnar. Eftir at teir 24
manadirnir eru farnir, kanst tu koma inn aftur i skipanina - eftir
somu treytum, sum tey, id sgkja um arbeidsloysisstudul fyrstu
ferd.

Naer fai eg utgjald?
Vanliga verdur studulin utgoldin annanhvegnn friggjadag.
Utgjaldid verdur flutt & kontu i peningastovhunum.



Um FV-kortid

Vid FV-kortinum bodar tu fra:

« at tu ert tok/ur fyri avisa fiskavirki®

« lgnarinntgku iroknad fritidarlen - fundarpeningi og
samsyningum

« neer tu heldur fri/fert i feriu (gev geetur! Ikki reett til
arbeidsloysisstudul)

« broytingum og vidurskiftum annars, sum kunnu avirka utgjaldid

« um tu ert givin at arbeida a fiskavirkinum

« um tu fert i skula - um tu ert sjukrameldad/ur

« um tu ert farin i barnsburdarfarloyvi



Her verdur greitt naerri fra, hvussu tu fyllir FV-kortid ut.

A forprentada FV-kortinum eru teigarnir & forsiduni Gtfyltir. T4
setir tu kross i teig 1a, 1b og 2 og fyllir ut baksiduna, um tad
krevst. Er FV-kortid ikki forprentad, fyllir ta sjalv/ur teigarnar a
forsiduni ut

Teig 1 a - havt tilknyti til fiskavirkio...

Tu setur kross vid ja, um tu hevur havt tilknyti til fiskavirkid alt
tidarskeidid, FV-kortid fevnir um. Hevur tu ikki havt tilknyti til
virkid i tidarskeidnum, setur tu kross vid nei. Hevur tilknytid bert
verid partvist, setur tu kross vid partvist og utgreinir hetta a
baksiduni undir "Onnur frabodan".

Teig 1 b - verid tek/ur til arbeidi fyri fiskavirkid...

Tu setir kross vid ja, um tu hevur verid tok/ur fyri fiskavirkid alt
tidarskeidid, FV-kortid fevnir um. Hevur ta ikki verid tgk/ur fyri
fiskavirkid i tidarskeidnum, setur tu kross vid nei. Hevur tu bert
verid partvist tgk/ur fyri virkid, setur tu kross vid partvist og
utgreinir hetta a baksiduni undir "Onnur frabodan".

Navn, bustadur, byur/bygd
Her skrivar tu navn, bustad og by/bygd

| ollum tidarskeidnum
Her skrivar tu dagfestingina fyri utgjaldsskeidid. Demi: 12092016
— 25092016



Fodingardagur
Her skrivar tu fedingardagin hja teer.

Skeid
Her skrivar t nummarid a utgjaldsskeidnum. Numrini finnur tu &
ALS-kalendaranum.

Frabodan um annad arbeidi

Ta tu bodar fra, at tu hevur arbeitt hja @drum arbeidsgevarum
enn fiskavirkinum, tu ert knytt/ur at, skulu vikurnar tilskilast hver
seer. Skriva hvussu négvar timar tu hevur arbeitt og inntgkuna i
heilum krénum - iroknad fritidarlgn.

Arbeidi uttan fyri vanliga arbeidstid, vikuskifti og halgidagar, skal
eisini skrivast a FV-kortid.

Onnur frabodan

Her sigur tu fra:

« fra hvgrjum degi, tu ert tgk/ur hja fiskavirkinum

« tidarskeidnum, tu heldur fri/feriu - minst til, at fritidin skal
frabodast i godari tid

fra hverjum degi, tu ikki ert tgk/ur hja fiskavirkinum meira
um tu fert i skula

um tu ert sjukrameldad/ur

um tu fert i barnsburdarfarloyvi

Fundarpeningur/adrar samsyningar
Her bodar tu fra fundarpeningi og @gdrum samsyningum



Er talan um fund, skalt tu i teigin "dagf./tidarsk." skriva, naer
fundurin hevur verid og i teiginum "timar", hvussu leingi hann
hevur vart. Er talan um samsyning, pensjon ella annad, sum tu
feert fyri eitt tidarskeid, skal tidarskeidid skrivast i henda teig.

i upplystu inntakuni skal fritidarlan vera iroknad.

i teiginum "Fra hvgrjum"” skalt ti skriva hver, id hevur goldid teer
fundarpeningin ella samsyningina.

Hvor skal lata FV-kortid inn?

dIl, sum hava reett til studul sambeert fiskavirkisskipanini, skulu
lata inn FV-kort. To er bert neydugt at lata FV-kortid inn tey skeid,
ta id tu hevur reett til utgjald fra ALS.

Tin frabodan

FV-kortid er ein frabodan til ALS um stgdu tina sum arbeidsleys/
ur a fiskavirkinum seinasta utgjaldsskeidid, t.e. seinastu 14
dagarnar. Vid FV-kortinum bodar tu fra, hverji tidarskeid tu ert
arbeidsleys/ur a fiskavirkinum, og um tu ert tgk/ur fyri fiskavirkid i
utgjaldsskeidnum ella bert part av tidarskeidnum. Tu sigur
somuleidis fra gdrum arbeidi, sjuku, fritid 0.@. FV-kortid er vid til
at tryggja, at reetta upphaeddin verdur utgoldin.

Hvar og naer skal FV-kortid latast inn?

FV-kortid skal latast inn a fiskavirkinum ella ALS teir dagar, sum
eru asettir av ALS. Vanliga eru FV-dagarnir manadag til
friggjadag i vikuni, eftir at skeidid er lokid.
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Soleidis faert tu FV-kortid
FV-kort eru at faa a fiskavirkinum.

Tu og fiskavirkid vatta

Tad er bert tu sjalv/ur, sum hevur loyvi at fylla ut og undirskriva
FV-kortid, og kanst lata kortid inn a virkid. Fiskavirkid vattar
somuleidis, at teer upplysingar, tey hava givié a FV-kortid, eru
sannar.

Tu vattar, at allar upplysingarnar a kortinum eru reettar, baedi teer,
sum virki® hevur givid, og teer, sum tu sjalv/ur hevur givid. Eisini
vattar tu, at upplysingar fra magguligum gdrum arbeidsgevarum
eru reettar.

Lat FV-kortid inn raettstundis!

Tad er sera umradandi, at FV-kortid verdur latid inn teir dagar,
sum ALS hevur asett, hvarki fyrr ella seinni. Verdur kortid t.d.
latid inn ein dag ov tidliga ella tveir dagar ov seint, so missir tu
studulin i avikavist ein og tveir dagar. So tad reedur um at lata
FV-kortid inn reettstundis. Dagarnir, ta id FV-kortid skal latast inn,
verda nevndir FV-dagar; dagarnir siggjast a ALS-kalendaranum.

Letur tu FV-kortid inn ov tidliga, verdur utgjaldid fyri tad tal av
dagum, tu ert ov tidliga, drigid fra utgjaldinum.

Letur tu FV-kortid inn ov seint, verdur utgjaldid fyri sama tal av
degum drigid fra utgjaldinum, FV-kortid fevnir um.
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Kvittanin er tin trygd

Ta id tu letur FV-kortid inn a fiskavirkinum ella ALS, verdur kortid
mottgkustemplad, og tu faert eina kvittan. Kvittanin er eisini
mottgkustemplad, og hon er tin trygd fyri, at tu hevur latid kortid
inn reettstundis. Tad avirkar ikki utgjaldid, um fiskavirkid letur ALS
FV-kortini ov seint. | ringasta lagi farir hetta vid seer, at Gtgjaldid
verdur seinkad.

Alt skal vera i lagi

Er FV-kortid ikki reett utfylt ella vanta upplysingar, feert tu kortid
aftur. Studul verdur ikki utgoldin, fyrr enn alt er i lagi. Feert ta
studul, sum tu veitst, at tu ikki hevur reett til, hevur tu skyldu at
boda ALS fra hesum beinanvegin.

Tad er alvarsamt at geva skeivar upplysingar ella at tiga um
umstgdur, sum kunnu hava tydning fyri utgjaldid. Hetta ber i seer,
at upphaeddir, sum eru utgoldnar av 6rgttum, verda kravdar
afturgoldnar, og tu kanst verda revsad/ur vid sekt ella hefti. ALS
kann utvega upplysingar fra myndugleikum, arbeidsgevarum og
fakfelggum til tess at tryggja seer, at reett verdur utgoldid.

Tilknytid hildio uppat

Um tu ikki longur ert knytt/ur at fiskavirkinum, og tu gerst
arbeidsleys/ur, er umradandi, at tu bodar ALS fra sum skjotast.
Ein magulig umsdékn um arbeidsloysisstudul eftir vanligu
skipanini feer gildi fra ti degi, hon er ALS i hendi.
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